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PARTE 1 - DADOS E INFORMACOES DA OSC.

DADOS E INFORMACOES DA OSC

Razao Social: Associacdo Maria da Conceicdo — ASMAC.

Endereco Completo: Area de Expanséo Norte, Quadra 3, Lote “J”, Setor Norte.

CNPJ: 33.522.996/0001-54

Regido Administrativa: Gama | UF: DF CEP: 72430-030

Site, Blog, Outros: https://www.facebook.com/mariadaconceicao.asmac

Nome do Representante Legal: Maria José Pereira Rezende

Cargo: Diretora/Presidente

RG: 199.974 Orgéo Expedidor: SSP-DF | CPF: 113.742.681-00

Telefone Fixo: (61) 3384-6265; 3484-4072; Celular: 98150-6869

ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Responséavel pelo acompanhamento da parceria: Claudia Dias de Melo.

Funcao na parceria: Coordenadora Geral

RG: 1.242.192 Orgéo Expedidor: SSP/DF | CPF: 524.398.951-72

Telefone Fixo: (61) 3484-4072; Celular: (61) 98553-1905

E-mail do Responsavel: coordenageral.asmac@gmail.com; cdiasmelo@gmail.com

ENDERECO DE EXECUCAO DA PARCERIA

Endereco Completo: Area de Expans&o Norte, Quadra 3, Lote “J”, Setor Norte.

Regido Administrativa: Gama - DF

Telefone Fixo: (61) 3384-6265 (61) 3484-4072
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PARTE 2: PLANEJAMENTO E GESTAO EXECUTIVA DA PARCERIA

Apresentacao:

O Centro de Convivéncia de ldosos Associacdo Maria da Concei¢cdo — ASMAC,
executa o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Pessoas Idosas,
conforme a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais assim se configura a
especificidade do servi¢co para idosos: tendo por foco o desenvolvimento de atividades
que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da
autonomia e de sociabilidade, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevencao de situacdes de risco social. A intervencéo social sera
pautada nas caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa etaria e considerara
gue a vivéncia em grupo, as experimentacdes artisticas, culturais, esportivas e de
lazer e a valorizagdo das experiéncias vividas constituem formas privilegiadas de
expressédo, interacdo e protecdo social, incluindo vivéncias que valorizam suas

experiéncias e que estimulem e potencialize a condi¢éo de escolher e decidir.

Estes sao os eixos orientadores do SCFV:

I. O eixo “Eu comigo” visa atender os interesses, as demandas e as necessidades
préprias dos usuarios. Para isso, € preciso compreender as particularidades de cada
estagio da vida para oportunizar as falas, as expressdes e as manifestacdes, tendo
em vista romper com visdes que desqualificam suas potencialidades, aptiddes e
interesses. Para o eixo “Eu comigo”, o SCFV propde atividades que contribuem no
desenvolvimento de competéncias individuais, visando o atendimento de suas
necessidades e o estimulo de suas poténcias. As competéncias relacionadas a esse
eixo sao: aprender com a experiéncia, autoconfianca, autoconhecimento,
autocontrole, autoestima, automotivacdo, autonomia, aprender a brincar, resiliéncia e
responsabilidade.

. O eixo “Eu com os outros” enfatiza a importancia da construcdo e do
fortalecimento das redes de apoio social dos usuarios, visando prevenir a sua
segregacao e/ ou institucionalizagdo e assegurar o direito a convivéncia familiar e
comunitaria. E a partir do convivio familiar, comunitario e social que se busca o
desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito. O objetivo
principal desse eixo é que os participantes possam conhecer, experimentar e reforcar
as competéncias sociais que colaboram com a convivéncia no meio familiar e

ASSOCIAGAO MARIA DA CONCEICAO — ASMAC Enderego: Area de Expans&o Norte, Quadra 03, Lote “J”, Setor Norte, Gama/DF - CEP: 72430-030
CNPJ: 33.522.996/0001-54, Telefone: (61) 3384.6265/3484.4072, E-mail: maria.asmac@gmail.com

3


mailto:maria.asmac@gmail.com

¥ ASMAC

A'%'SOCIA(_AO MARIA DA CONCEICAO

Centro de Convivéncia de Idosos

comunitario, bem como com a sua integracao nas variadas redes sociais. Além disso,
0 eixo busca fortalecer o sentimento de pertenca e identidade, bem como refletir sobre
condi¢cBes e aspectos da vida em sociedade. As competéncias relacionadas a esse
eixo sdo: comunicacdo, cooperacdo, empatia, resolucdo de conflitos, respeito e
sociabilidade.

II. O eixo “Eu com a cidade” prop8e que 0s usuarios se compreendam como
cidaddos — sujeitos de direitos e deveres, agentes, interventores, participes — nos
espacos em gue estabelecem relagdes sociais — a sua moradia, a sua escola, o
proprio SCFV, os locais que costumam frequentar no cotidiano, etc. Esse eixo tem
como objetivo estimular as competéncias que mobilizam a participagdo social e a
comunicacédo dos usuarios acerca das vivéncias no territério, de modo que atuem nas
situacBes do Servico e ampliem sua participacdo para outros contextos. Entre as
competéncias relacionadas a este eixo, estdo: apropriacdo, direitos e deveres,

participagao ativa, pertencimento e viver em redes.

Essas sdo as seguranc¢as socioassistenciais:
1. SEGURANCA DE ACOLHIDA:
e Ter acolhida suas demandas interesses, necessidades e possibilidades;
e Receber orienta¢des e encaminhamentos com o objetivo de aumentar o acesso
a beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem
como aos demais direitos sociais, civis e politicos;

e Ter acesso a ambiéncia a acolhida.

2. SEGURANCA DE CONVIVIO FAMILIAR E COMUNITARIA:

e Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitérios;

¢ Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o
territorio e (re)significa-lo, de acordo com seus recursos e potencialidades;

e Ter acesso a servicos, conforme demandas e necessidades.

3. SEGURANCA DE DESENVOLVIMENTO DA AUTONOMIA:

e Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros,
fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;
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e Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades
e ampliacdo do universo informacional e cultural;

e Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacdo social, tais como
espacos de livre expressao de opinides, de reivindicacéo e avaliacdo das acbes
ofertadas, bem como de espacos de estimulo para a participacdo em féruns,
conselhos, movimentos sociais, organizagdes comunitarias e outros espacgos
de organizacéao social;

¢ Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades
e ampliacdo do universo informacional e cultural;

e Vivenciar experiéncias que contribuam para a construgcdo de projetos
individuais e coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia e
sustentabilidade;

e Vivenciar experiéncias de fortalecimento e extensao da cidadania;

e Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo;

e Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar
conflitos por meio do dialogo, compartilhando outros modos de pensar, agir,
atuar,;

e Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com
potencialidades e limites;

¢ Vivenciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no
territorio e a oportunidades de fomento a produc¢des artisticas;

e Terreduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF; Contribuir para
0 acesso a documentacao civil;

e Ter acesso a ampliagdo da capacidade protetiva da familia e a superacdo de
suas dificuldades de convivio;

e Ter acesso a informagdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condi¢des
sobre o0 seu usufruto;

e Ter acesso a atividades de lazer, esporte e manifestacdes artisticas e culturais
do territério e da cidade;

e Ter acesso a beneficios socioassistenciais e a programas de transferéncia de
renda;

e Ter oportunidades de escolha e tomada de deciséo;
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e Poder avaliar as atencdes recebidas, expressar opinides e reivindicagoes;
apresentar niveis de satisfacdo positivas em relacdo ao servico;
e Ter acesso a experimentacdes no processo de formacéo e intercambios com
grupos de outras localidades e faixa etaria semelhante.
Segurancas especificas para ldosos:

¢ Vivenciar experiéncias para o autoconhecimento e autocuidado.

Justificativa:

O envelhecimento da populacédo é uma realidade em todo o mundo, fato que
demanda ac¢fes e politicas especificas para atendimento as necessidades cada vez
mais crescentes, desse grupo etario. Estudos indicam que uma em cada nove
pessoas no mundo tem 60 anos ou mais, e estima- se um crescimento para um em
cada cinco por volta de 2050 (Fundo de Populacdes/ Nagcdes Unidas).

Um novo levantamento realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) aponta que pessoas com 60 anos ou mais representam 14,7% da
populacao residente no Brasil em 2021. Em nimeros absolutos, sao 31,23 milhdes de
pessoas. Os dados sdo da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua
(Pnad Continua), divulgada no dia 22/07/2022. Nos ultimos nove anos, o contingente
de idosos residentes no Brasil aumentou 39,8%. Em 2012, quando teve inicio a série
histérica da Pnad Continua, moravam no pais 22,34 milhdes de pessoas com 60 anos
ou mais, representando na época 11,3% de toda a populacao residente. Segundo o
analista do IBGE, Gustavo Fontes, as mudancas demograficas mapeadas na Pnad
Continua fornecem subsidios para decisbes administrativas. "Podem ter impactos
para demandas de politicas publicas, por exemplo, em questées relacionadas a
previdéncia social, a salde publica, as vagas nas escolas", diz. Fonte de Pesquisa:

https://agenciabrasil.ebc.com.br/geral/noticia/2022-07/contingente-de-idosos-

residentes-no-brasil-aumenta-398-em-9-anos (dados coletados no dia 20/01/2023).

Regido Administrativa do Gama no Distrito Federal, segundo dados da
Companhia de Planejamento do Distrito Federal - CODEPLAN, através da Pesquisa
Distrital por Amostra de Domicilios - PDAD 2018, a Regido Administrativa do Gama
(RA Gama-DF), possui uma populacao total estimada em 134.136 mil habitantes,
sendo que, desse total, 12% € formada por idosos (Fonte de Pesquisa:
https://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2020/06/Gama.pdf, (dados
coletados no dia 20/01/2023).
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O publico alvo atendido nesta instituicdo sado os idosos com idade igual ou
superior a 60 anos, em situacado de vulnerabilidade social, em especial os idosos
beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC e de familias beneficiarias
de programas de transferéncia de renda, com vivéncia de isolamento social por
auséncia de acesso a servicos e oportunidade de convivio familiar e comunitario,
encaminhados pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS a esta
instituicdo, residentes na regional administrativa do Gama-DF.

A Associacdo Maria da Conceicdo ASMAC, fundada em 08/06/1994, se
constitui de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, utilizando recursos
advindos de doacdes, associados e voluntariado, ndo possuindo recursos proprios,
humanos e financeiros, suficientes para atender a alta demanda, sendo assim, é
urgente e necessaria a parceria do Estado com instituicées do Terceiro Setor a fim de
proporcionar aos idosos da cidade, de acordo com 0s artigos a seguir:

O artigo 3° da Lei n® 10.741, de 01 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso,
preconiza que é “obrigagcao da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder
Publico assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, a efetivacdo do direito a vida, a
saude, a alimentacdo, a educacao, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a
cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria”;
artigo 4°, 8 10, “é dever de todos prevenir a ameaca ou violacao aos direitos do idoso”.

Para tanto, a oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos a
ser executado pela Associacado Maria da Conceicao - ASMAC, por meio de parceria,
sera importante para contribuir na promocdo de direitos, 0 acesso a servi¢cos
destinados a populacdo idosa da cidade e a prevengdo de situacdes de
vulnerabilidade e risco social. Com este projeto, oferecerda aos seus usuarios,
atividades que visem a sua integracdo social, educacional, recreativa e laboral,
principalmente o resgate da cidadania e sua participacdo nos demais segmentos da
sociedade, com meta de atendimento gratuito a 100 idosos de ambos os sexos, a
partir de 60 anos da comunidade local.

a. Espaco para desenvolvimento das relagdes sociais através de atividades em
grupo, executando a¢des que promovam a qualidade de vida, prevenindo a
depressao e outros adoecimentos do publico atendido.

b. Garantir um espaco de didlogos permeados por trocas de conhecimentos,

observacdes e interagao.
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c. Propiciar atividade fisica com exercicios préprios para essa fase do
desenvolvimento, proporcionando maior mobilidade, autonomia e autoestima,
sendo assim um instrumento de prevencéo e promocéao para o envelhecimento

ativo e saudavel.

DESCRICAO DO OBJETO

Descricdo sumaria do objeto: a Associacdo Maria da Conceicdo (ASMAC), executa
o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Pessoas ldosas (SCFV
para 1dosos).

Meta Quantitativa: 100 Vagas.

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta-feira (exceto feriados), das 08h as 12h
e 13h as 17h.

Vigéncia da parceria: 28/12/2023 a 28/12/2027

Periodo de execucao deste Plano de Trabalho: dezembro de 2024 a 28/12/2027.

Trata-se de um servico da Protecdo Social Basica do SUAS, regulamentado
pela Tipificacdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n°
109/2009). Foi reordenado em 2013 por meio da Resolugdo CNAS n°01/2013.

Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a
garantir aquisicfes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida,
a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de
situacOes de risco social. Forma de intervencéo social planejada que cria situacoes
desafiadoras, estimula e orienta 0os usuarios na construcao e reconstrucao de suas
histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio. Organiza-se de
modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca
e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a
convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacao dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
vistas ao alcance de alternativas emancipatorias para o enfrentamento da
vulnerabilidade social.

Deve prever o desenvolvimento de acdes intergeracionails e a
heterogeneidade na composicdo dos grupos por sexo, presenca de pessoas com

deficiéncia, etnia, raga, entre outros.
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Possui articulacdo com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia (PAIF), de modo a promover o atendimento das familias dos usuérios destes
servicos, garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

Tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo
de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades,
no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitario e na prevencao de
situacOes de risco social. A intervencao social deve estar pautada nas caracteristicas,
interesses e demandas dessa faixa etaria e considerar que a vivéncia em grupo, as
experimentacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer e a valorizagdo das
experiéncias vividas constituem formas privilegiadas de expressao, interacdo e
protecdo social. Devem incluir vivéncias que valorizam suas experiéncias e que

estimulem e potencialize a condicdo de escolher e decidir.

Objetivos Gerais:

e Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de
situacdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

e Prevenir a institucionalizacéo e a segregacao de criancas, adolescentes, jovens
e idosos, em especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

e Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a
rede de protecao social de assisténcia social nos territorios;

e Promover acessos a servi¢os setoriais, em especial das politicas de educacéo,
saude, cultura, esporte e lazer existentes no territério, contribuindo para o
usufruto dos usuéarios aos demais direitos;

e Oportunizar 0 acesso as informagdes sobre direitos e sobre participacdo
cidadd, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

e Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

e Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e
os vinculos familiares e comunitarios.

Objetivos Especificos para ldosos

e Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autbnomo;
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e Assegurar espaco de encontro para os idosos e encontros intergeracionais de
modo a promover a sua convivéncia familiar e comunitaria;

e Detectar necessidades e motivagcdes e desenvolver potencialidades e
capacidades para novos projetos de vida;

e Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e
potencializem a condicdo de escolher e decidir, contribuindo para o

desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos usuarios.

AMBIENTE FiSICO:

A OSC possui uma estrutura fisica de 2600m2, cercada de area verde, proxima
ao Parque Ecoldgico do Gama. Sdo disponibilizados para o publico usuario dos
servicos: sala(s) de atendimento individualizado, sala(s) de atividades coletivas e
comunitérias e instalacdes sanitarias, com adequada iluminacdo, ventilacdo,
conservacao, privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus
ambientes de acordo com as normas da ABNT. O ambiente fisico ainda podera
possuir outras caracteristicas de acordo com a regulacéo especifica do servico.

O ambiente fisico onde os grupos do SCFV realizam as suas atividades deve
ser organizado de maneira a estimular a convivéncia, a socializacédo e a integracao

entre 0s usuarios e os profissionais.

RECURSOS MATERIAIS PERMANENTES
Ambientes Obrigatorios:

Nome do Espaco Quantidade Descricdo do espago Relagdo com o objeto

Contendo 02 box, cada um contendo 01 vaso
Banheiro feminino. 01 sanitario, e um box contendo 01 vaso sanitario | Uso coletivo dos usudrios.
adaptado para portadores de necessidades
especiais, 01 pia.

Banheiro masculino. 01 Contendo 02 box, cada um contendo 01m | Uso coletivo dos usuarios.
vaso sanitario, e um box contendo 01 vaso
sanitario adaptado para portadores de
necessidades especiais, 01 pia.

Banheiro unissex, 01 Com um vaso sanitario e uma pia. Uso coletivo dos usuarios.

proximo as salas de

oficina.

Banheiro unissex 01 Com um vaso sanitario, uma pia, um chuveiro. | Uso dos funcionarios.

exclusivo para uso de

funcionérios.

Saldo de eventos e 01 Para atividades e eventos diversos em grupo, | Uso coletivo dos usuarios

festas. contendo 123 cadeiras e 25 mesas de | para eventos e festas, com
plastico, 1 circulador de ar de parede, 5 | capacidade para até 200
ventiladores de teto, 1 bebedouro industrial. pessoas.
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Sala aberta, anexa ao 01 Para realizacdo de atividades e oficinas | Uso coletivo dos usuarios

saldo. diversas.

Quadra na area externa, 01 Para realizagéo de atividade fisica e diversas. | Uso coletivo dos usuarios.

pavimentada, sem

cobertura.

Sala da coordenagéo 01 Contendo 2 computadores, 02 mesas | Uso da equipe SUAS e
individuais, 01 armério de ago para arquivo de | atendimento aos usuéarios
prontuarios dos usuarios, 01 impressora | (individual) com o psicélogo
EPSON (impressédo colorida), 02 cadeiras, 01 | social.
ventilador de chédo, 01 quadro grande para
anotagdes e avisos, 01 estante de ago, 02
lixeiras, 01 sofd.

Sala de Pedagogia e 01 Contendo 5 computadores, 05 mesas | Uso da equipe SUAS

Educadores Sociais individuais, 01 mesa grande, 2 armarios de
madeira, 05 cadeiras, 01 ventilador de teto,
um sofé de 3 lugares

Sala de recepcéo. 01 Contendo 01 ventilador de teto, 01 teclado | Sala de espera para ser
musical, 01 som micro system, 01 caixa de | atendido na sala de
som pequena, 01 caixa de som grande, 01 | coordenagdo ou sala de
caixa amplificadora, 01 computador, 01 | servigos administrativos da
impressora Brother (impresséo colorida), 02 | associacdo ASMAC.
mesas, 02 cadeiras e 01 armario de madeira
embutido.

Sala do  auxiliar 01 Contendo 01 mesa, 03 cadeiras, um arméario | Sala para atendimento dos

administrativo. de aco para arquivo, 01 ventilador, um | colaboradores.
computador, uma estante de ferro.

Cozinha. 01 Contendo 04 hotijées P13, 02 botijoes P45, 01 | Preparagdo dos alimentos
fogéo industrial 02 bocas, 01 fogdo de 06 | servidos ao usuarios e
bocas, 01 forno & gés, 01 forno elétrico, 02 | funcionarios.
freezers vertical, 02 geladeiras, 11 armérios
de madeira, 01 balcdo de m&rmore.

Despensa, proxima a 01 Contendo prateleiras de cimento. Armazenar alimentos

cozinha. servidos aos usudrios e
funcionérios.

Deposito. 01 Contento prateleiras de madeira. Armazenar produtos de
limpeza e higiene

Despensa. 01 Contendo prateleiras de ferro. Armazenar alimentos
servidos aos usudrios e
funcionarios.

Gerador de energia. 01 Movido a gasolina. Gerar energia no saldo, de
acordo com a necessidade

Sala para realizacdo 04 Contento mesas e cadeiras de plastico. Realizar as  oficinas

das oficinas. coletivas com os usudrios.

Bens Permanentes:
Nome do Item Quantidade Descricdo do item Relagdo com o objeto

Mesa. 40 Plastico branco, para 4 pessoas. Uso nos eventos e
atividades no saldo e salas
de oficinas.

Cadeiras. 132 Plastico branco. Uso nos eventos e
atividades no saldo e salas
de oficinas.

Mesa. 12 Escolar de madeira e ferro. Utilizadas na sala de
oficinas.

Circulador de Ar de 01 Metal. Disponivel em eventos no

parede. Saldo para dias de calor e
baixa umidade.
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Ar condicionado.

01

Metal.

Disponivel em eventos no
Saldo para dias de calor e
baixa umidade.

Ventilador de chdo.

02

Plastico.

Disponivel na sala de
coordenacéo e
administracéo

Ventilador de Teto.

08

Plastico.

Disponivel no saldo Saldo e
salas de oficinas

Bebedouro industrial.

01

02 torneira para saida agua gelada e 01 saida
para agua natural.

Uso dos usuarios,
funcionérios e visitantes.

Computadores.

08

Reciclados (doacao).

Uso da equipe SUAS e
técnico administrativo para
a confeccéo de relatdrios,
planejamentos e outros
documentos diversos.

Mesa grande.

01

Madeira e ferro.

Uso dos educadores sociais
para  realizagdo  dos
trabalhos.

Mesa de escritorio.

07

Madeira e ferro.

Uso equipe suas, auxiliar
administrativo e
administragéo.

Armaério para arquivo
SuSpenso.

02

Aco, com 04 gavetas cada.

Guarda de prontuarios dos
usuarios e funcionarios

Impressora EPSON.

01

Bisnaga de tintas, colorida e preto/branco.

Uso da equipe SUAS para
impressdo de  convites,
cartdes, relatorios, entre
outros.

Impressora Brother.

01

Toner colorido e preto/branco (alugada).

Uso dos funcionérios e
administragéo para
impressdo, copia e
escanear documentos
diversos.

Sofé.

01

Dois lugares, tecido.

Sala de espera da
coordenacéo e
administragéo.

Teclado musical.

01

Teclas e alto falante.

Uso em eventos diversos da
associacdo e SCFV.

Som micro system.

01

Pequeno.

Diversos da associagéo e
SCFV.

Caixa de som.

01

Pequena.

Diversos da associagdo e
SCFV.

Caixa de som.

01

Grande.

Diversos da associagdo e
SCFV.

Caixa amplificadora.

01

Grande.

Diversos da associacdo e
SCFV.

Armario.

01

Embutido, madeira.

Guarda de materiais e
documentos diversos da
instituic&o.

Botijdo P13.

01

13kg, gas de cozinha.

Preparo dos alimentos
servidos aos usuarios e
funcionarios.

Botijdo P45.

01

45kg, gas liquefeito de petrdleo.

Preparo dos alimentos
servidos aos usuarios e
funcionarios.

Fogdo industrial.

02

02 bocas.

Preparo dos alimentos
servidos aos usuarios e
funcionarios.

Fogdo doméstico.

02

06 bocas.

Preparo dos alimentos
servidos aos usuarios e
funcionarios.
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Forno a gas. 01 Aco. Preparo dos alimentos
servidos aos usudrios e
funcionérios.

Forno elétrico. 01 Ago. Preparo dos alimentos
servidos aos usuarios e
funcionarios.

Freezer. 01 Verticais. Conservacdo de alimentos
servidos aos usudrios e
funcionérios.

Freezer. 01 Horizontal. Conservagdo de alimentos
servidos aos usuarios e
funcionarios.

Geladeira. 04 Duas portas. Conservacdo dos alimentos
servidos aos usuarios e
funciondrios.

Despensa. 01 07 estantes de ferro. Guarda de alimentos
Despensa. 01 Prateleiras de madeira. Guarda de produtos de
limpeza e higiene.
Despensa. 01 Prateleiras de cimento. Guarda de alimentos e
utensilios domésticos.
Gerador de energia. 01 Movido a gasolina. Gerar energia no saldo, na
falta de energia elétrica.
Armario. 01 Madeira. Guarda de  materiais
diversos e pedagdgicos da
equipe SUAS.

Armério. 02 Ferro. Guarda de  materiais
diversos e pedagogicos da
equipe SUAS.

Estante. 01 Madeira. Guarda de  materiais
diversos da equipe SUAS.
Veiculo. 01 Fiorino Flex 2007/2008. Utilizado para as visitas
domiciliares, transporte de
funcionarios para reunides
intersetoriais, para cursos
de capacitacdo externa,
execucdo de atividades
propostas nas oficinas
quando se fizer necessario,
assuntos administrativos,
entre outros.

Recursos Materiais:
"Os materiais de consumo listados foram elencados em concordancia com o previsto
pela Portaria n.° 135 da Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal.”

Nome do Item Quantidade Descricéo do item Relagdo com o objeto
Materiais para | E adquirido | Pastas suspensas, pastas catélogo, papel A4 | Material utilizado pela
atividades de acordo | branco, papel de certificado A4 branco, papel | equipe técnica e técnico
administrativas. com as | fotografico, pastas arquivo, prancheta, lapis | administrativa.

necessidades | caneta, borracha, apontador.

e demandas

do periodo de

execucao.
Suprimentos de | E adquirido | Toner e bisnagas de tintas para impressora. | Material ~utilizacdo de
informética. de acordo acordo com a atividade

com as proposta.

necessidades

e demandas
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do periodo de
execucéo.
Materiais para a | E adquirido | canetas coloridas, giz de cera, lapis de cor, | Material ~utilizado  nas
execucdo semanal das | de  acordo | papel para flip shart, cartolina, papel crepom | oficinas semanais.
oficinas. com as | cola branca, super cola, tinta de tecido, tinta
necessidades | guache, pincel, meada de bordado, fita de
e demandas | cetim, tecido feltro, tricoline, jogos de
do periodo de | tabuleiro, livros, cadernos, revista caga-
execucéo. palavras, tela de pintura, tintas, pincéis, gibis,
algoddo, tecidos, jogos de meméria, peteca,
jogos de boliche, tesoura, lapis preto,
borracha, apontador, thera band (faixa
elastica para atividade fisica(, bola de pilates,
colchonetes, bolas de volei, bambolés.
Materiais para | E adquirido | Arvore de natal, enfeites de natal, baldo, | Material ~utilizado nos
atividades festivas e | de  acordo | guardanapo de papel branco e colorido, tnt | eventos (trimestral,
comemorativas e | com as | cores diversas, cartolinas, descartaveis | semestral e anual).
eventos mensais, | necessidades | (pratos, copos e talheres), luzes pisca-pisca,
trimestrais, semestrais | e demandas | papel de presente, fitas de cetim, fitilhos.
e anuais para os | doperiodode
USUArios. execugao.
Materiais de higiene | E adquirido | Sabdo em p6, sabdo em barra, 4gua | Material utilizado na
limpeza e manutencdo | de  acordo | sanitaria, sabonete liquido, rodo, vassoura, | limpeza, higienizacdo e
do espago, interno e | com as | pano para limpeza, baldes, esponja para | conservacdo dos ambientes
externo. necessidades | louca, esponja de aco, desinfetante, | internos e externos.
e demandas | desengordurante multiuso, papel toalha,
do periodo de | papel higiénico, alcool gel, alcool liquido.
execucao.
Alimentos para | E adquirido | Aroz, feijdo, iogurte, pdo de forma, p&o doce, | Alimentos utilizados no
preparagdo das | de acordo | pdo francés, pao de queijo, bolo, refrigerante, | preparo das refeicdes dos
refeicBes dos usudrios e | com as | salgados, salsicha, linguica, polpas de frutas, | usuérios e funcionarios.
funciondrios. necessidades | flocdo de milho, farinha de trigo, leite, creme
e demandas | de leite condensado, ovos, granulado de
do periodo de | chocolate, café, chd, frango, frutas, carne
execucao. vermelha, legumes, o6leo, sal, aglcar,
adocante, aveia.

Servigcos de Concessionarias:

Nome do Item Quantidade

Descricéo do item

Relagdo com o objeto

De acordo
com a
demanda

Servico de pequenos
reparos e adaptacoes.

Contratagdo de méo-de-obra terceirizada.

Manutencdo de pequenos
reparos e Servicos para o
bom funcionamento do
Servico.

Assessoria contabil. 01

Prestar atendimento na contabilidade da
instituicao.

Suporte fiscal, contabil e
financeiro, recursos
humanos nas questdes
relacionadas a parceria,
entre outros.

Internet. 01

Prestagdo de servico mensal.

Suporte no contato remoto
com o usuario, individual e
coletivo; capacitacao
externa dos funcionarios;
reunides online; pesquisas
diversas, entre outros.

Telefonia. 02

Prestacdo de servico mensal.

Contato com 0s usuarios,
fornecedores de alimentos
e materiais em geral
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parceiros, entre outros
Servicos.
Abastecimento de agua 01 Prestacdo de servico mensal. Indispensavel no preparo
e tratamento de esgoto. dos alimentos, hidratagdo
do corpo e limpeza dos
ambientes.
Abastecimento de 01 Prestacéo de servico mensal. Indispensével para o uso de
energia elétrica. aparelhos eletrénicos e
eletrodomésticos,
luminosidade ao ambiente.
Abastecimento de gas 01 De acordo com a demanda. Preparo dos alimentos
de cozinha. servidos aos usudrios e
funcionérios.

DETALHAMENTO DAS ACOES
Etapa 1 — Execucao (més 01 ao 48):

Provisado da infraestrutura e dos recursos fisicos e materiais

PROVISAO DA INFRAESTRUTURA E DOS RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS

ACAO PRAZO DESCRICAO

Adequacdo das | 1°més | Limpeza e manutencdo e conservacao dos ambientes coletivos.
instalag@es fisicas.

Aquisi¢do de | 1°més | Aquisicdo de material necessario para a execucéo do servico.
Insumos, materiais
para o SCFV.

Selecédo e contratacdo da equipe técnica e complementar

SELECAO E CONTRATACAO DA EQUIPE TECNICA E COMPLEMENTAR

ACAO PRAZO DESCRIGAO
Divulgacéo das vagas. 28/12/2023 a 12/01/2024. Divulgacdo das vagas a serem
preenchidas e banco reserva.
Realizar processo seletivo. 15/01/2024 a 19/01/2024. Realizar a sele¢do dos candidatos.
Contratar equipe técnica e correlata. 22/01/2024 a 26/01/2024. Realiza¢do de contratacdo de toda da
equipe técnica e correlata.

Obs: Os colaboradores que ja fazem parte da equipe (SUAS e Correlatos) da instituicdo serdo recontratados de acordo
com as necessidades e interessas dos mesmos e da instituicdo. Havendo a necessidade de contratagdo de novos
colaboradores (SUAS e Correlatos), sera realizado Chamamento Publicos, de acordo com a quantidade e diversidade
compativel com as caracteristicas do servico e com as atividades a serem desenvolvidas, observando os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Realizag&o de Capacitacéo

REALIZACAO DE CAPACITACAO
ACAO PRAZO DESCRICAO
Planejamento da capacitacéo. 22/01/2024 a 26/01/2024. Planejamento da capacitacdo a ser
realizada com a equipe técnica.
Realizacdo da capacitacdo interna 29 a 31/01/2024. Realizagdo da capacitagdo das 14h as
inicial. 17hs. Apresentacao: da Tipificagcdo do
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SCFV); Termo de Colaboracdo e
Plano de Trabalho); organizacéo da
instituicdo; os servigos ofertados pela
instituicéo; organizacao do
cronograma de execucdo dos
servicos; especificacdo do publico
alvo.

Organizacdo do planejamento das
acdes equipe técnica e correlata.

29 a 31/01/2024.

Organizacdo de grade horaria junto
aos educadores, mapa de refeicbes
(cardapio e horario), organizacao das
salas/ambientes, ajustes quanto aos
protocolos de atendimento e acolhida
de usudrios.

Etapa 2 — Etapa de mobilizacdo (més 1)

ETAPA DE MOBILIZACAO

Reuni&o com gestor parceria. Até o dia 12/01/2024. Reunido e visita técnica para alinhar
acdes de mobilizagéo, organizacéo e
planejamento do SCFV além da
alinhar o processo de insercdo de
USUArios.

Reunido com o(a) técnico(a) de 15 a 17/01/2024. Reunido com os gerentes dos CRAS

referéncia do CRAS/Gama. para realizacdo e alinhamento do fluxo
de inser¢do dos usuarios, observando
a demanda registrada.

Reunido com idosos referenciados nos A partir de 22/01/2023. OrientacBes sobre o servigo, dias e

CRAS. horérios das oficinas e demais acdes,
oferta de lanche.

Realizar acolhida dos usuérios e A partir do dia 23/01/2024. Realizar a insercdo/matricula no

inseridos pelos CRAS e fazer o convite SCVF.

para.

Inauguracao. 01/02/2024. Inicio das atividades no SCFV.

Etapa 3 — Execucgéo
EXECUCAO:
ACAO PRAZO DESCRICAO

Planejamento Semanal.

Semanalmente, do 1° ao 48° més.

Realizar o planejamento semanal das
atividades e acbes a serem realizadas
junto aos usuarios do SCFV.

Organizar os ambientes
realizacéo das atividades.

para

Diariamente, do 1° ao 48° més.

Manter o espaco fisico em condicoes
adequadas para a oferta do Servigo.

Planejar a agenda de atividades
semanal, mensal, trimestral, semestral
e anual do SCFV.

Semanalmente, do 1° ao 48° més.

O colaborador(a) responséavel por
cada atividade semanal, trimestral,
semestral e anual, serd responsavel
por seu agendamento, organizagdo e
realizacdo, orientado(a) pelo(a)
pedagogo(a).

Realizar monitoramento e avaliagdo
das atividades e ac¢Bes realizadas
junto aos USUArios e responsaveis.

Mensalmente, do 1° ao 48° més.

Sera realizado ap6és a reunido de
planejamento com a participagédo de
toda a equipe SUAS.

Organizacdo para oferta do lanche
(manhé/tarde) aos usuarios.

Diariamente, do 1° ao 48° més.

De acordo com as necessidades
nutricionais dos usuarios.

Acolher os usuarios inseridos no SCFV
no periodo matutino, das 8h as 12h, e

Diariamente, do 1° ao 48° més.

Os atendimentos aos usuarios serdo
realizados no coletivo e individual de
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no Vespertino, das 13h as 17h, com
dindmica estabelecida pela equipe.

acordo com o cronograma e demanda
do dia.

Realizacdo das oficinas e atividades
conforme descricdo realizada no
Cronograma de Acdes, para o periodo
matutino e vespertino.

Diariamente, do 1° ao 48° més.

A organizacdo da atividade do dia sera
realizado pelo responsavel da oficina,
sendo orientado pelo pedagogo(a) de

acordo com a demanda apresentada.

Ofertar almoco entre 12h e 13h, para
os colaboradores (SUAS e Correlatos),
da instituicao.

Diariamente, do 1° ao 48° més.

O(A) auxiliar de cozinha sera
responsavel pelas refeicdes servidas
na instituicao.

Obs.: a organizagao mantera o atendimento da recep¢do durante todo o periodo de funcionamento da instituicao.

TRABALHO ESSENCIAL AO SERVICO

Sem prejuizo da realizagdo das atividades previstas nas metas dos Resultados
Esperados do Servigo, a Organizacao da Sociedade Civil deve garantir a realizacao
das seguintes atividades essenciais ao servico:
A. Manter as condi¢cdes de habitabilidade, seguranca e acessibilidade das
instalacdes; inclusive com a disponibilizacdo de materiais de consumo e permanentes
necessarios;
B. Manter a equipe encarregada da execuc¢ao do objeto, conforme previsto neste
Plano de Trabalho, recompondo-a no prazo maximo de 30 dias corridos apés
eventuais desligamentos;
C. Manter as aquisicdes de materiais de consumo necessarios e disponibilizacdo
e manutencao de bens permanentes necessarios;
D. Ofertar, no minimo, 10h semanais de atividades para os usuarios, com garantia
de pelo menos 1 refei¢éo por turno para cada usuario;
E. Observar as normativas da Politica de Assisténcia Social na execucédo do

objeto e suas ag0es, oficinas e atividades correlacionadas;

F. Executar as metas previstas no Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados
Esperados;

G. Realizar a acolhida /recep¢ao aos usuarios e suas familias;

H. Realizar a acolhida dos usuarios e suas familias;

l. Realizar a escuta qualificada dos usuarios e suas familias;

J. Elaborar e observar protocolos de atendimento;
K. Desenvolver, promover e estimular o convivio familiar, grupal e comunitario;
L. Planejar e realizar atividades em grupos de convivio e fortalecimento de

vinculos, com ofertas que considerem propostas geracionais e intergeracionais;

M. Realizar estudos de caso e visitas domiciliares;
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N Mobilizar e fortalecer as redes sociais de apoio aos usuarios e suas familias;
O Apoiar a familia na sua funcéo protetiva;

P. Mobilizar e fortalecer redes sociais de apoio;

Q Promover a mobilizacéo para a cidadania;

R. Prestar orientagao e realizar encaminhamentos sobre/para a rede de servigos
locais com resolutividade;

S. Acompanhar e monitorar encaminhamentos realizados;

T. Elaborar, prestar e garantir informagdes e comunicagdes em defesa dos direitos
dos usuérios;

U. Promover o acesso dos usuarios a documentacao pessoal;

V. Promover e/ou realizar o cadastramento dos usuarios e suas familias no
Cadastro Unico;

W.  Manter atualizados bancos de dados com informacdes de usuarios, elaborando
e mantendo atualizados relatorios e/ou prontuarios individuais e familiares;

X. Mapear, registrar, mobilizar e articular servicos de outras politicas publicas
setoriais e de defesa de direitos, conforme demandas dos usuarios, e forma

interinstitucional com os demais érgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

USUARIOS/PUBLICO ALVO:
IDOSOS(AS) COM IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60 ANOS, EM SITUACAO
DE VULNERABILIDADE SOCIAL, EM ESPECIAL:
e ldosos beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada;
e Idosos de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;
e Idosos com vivéncias de isolamento social por auséncia de acesso a servigos
e oportunidades de convivio familiar e comunitario e cujas necessidades,

interesses e disponibilidade indiqguem a inclusdo no servico.

O percentual minimo de 50% das vagas pleiteadas pela Organizacdo da
Sociedade Civil devem ser passiveis de preenchimento por usuarios com perfil de
publico prioritario, conforme definido pela CIT N.° 01/2013. A identificacdo do usuério
como publico prioritario sera realizada inicialmente pelas unidades socioassistenciais
do Estado, quando do processo de registro da demanda no SCFV. Sendo assim, o
publico usuario eletivo pode ser descrito da seguinte forma, em conformidade com a
Resolucdo CNAS n° 01 de 21 de fevereiro de 2013:
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e Usuérios em situacéo de isolamento;

e Usuarios com vivéncia de violéncia ou negligéncia;

e Usuérios em situagdo de acolhimento;

e Situacado de abuso e/ ou exploracao sexual,

e Usuério em situacdo de vulnerabilidade no que diz respeito as pessoas com
deficiéncia.

CONDIQ@ES E FORMAS DE ACESSO:

Os usuérios serdo inseridos no servico pelo CRAS de referéncia em conjunto
com as equipes técnicas da Organizacdo da Sociedade Civil e da Protecdo Social
Especial, nos casos provenientes da média e alta complexidade, independente da
forma de acesso: procura espontanea; busca ativa; encaminhamento da rede
socioassistencial ou de outras politicas publicas. Esse processo deve considerar 0s
fluxos estabelecidos pela unidade administrativa regimentalmente responséavel pelo
SCFV, objeto da parceria.

O processo de formalizacdo da inclusdo sera concluido em até 3 (trés) dias
corridos ap0s o processo de selecaol/inclusao realizado em conjunto com o CRAS de
referéncia e equipes vinculadas, devendo ser informado a este o preenchimento da
vaga, até o final do prazo estabelecido. O registro da demanda, selecao e insercao de
usuarios no SCFV seréa realizado por meio do SIDS, quando disponibilizado pela
Administrag&o Publica. Enquanto néo disponibilizado este SIDS, o registro desse fluxo
sera realizado por meios formais e institucionais escritos.

A solicitacdo de desligamento de usuérios sera precedida de andlise técnica
interdisciplinar que considere a situacdo especifica do usuario e sua familia,
considerando os fluxos estabelecidos pela unidade administrativa regimentalmente
responsavel pelo SCFV, objeto da parceria. A efetivacdo do desligamento depende
de confirmacéo do CRAS, e sera registrada no prontuario do usuario, juntamente com
relatério indicando resultados alcangados durante o atendimento.

A OSC mantera em sua guarda os registros e documentos obtidos durante o
acompanhamento socioassistencial, devendo ser em formato digital e fisico. Os
prontuarios devem ser arquivados por, no minimo, 10 anos, contados do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas, nos termos do art. 59, 81°, do Decreto n.°
37.843, de 2016, haja vista constituirem documentos relativos a execugdo da parceria.
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PERIODO DE FUNCIONAMENTO DO SERVICO

A instituicdo funcionara, no ambito da parceria, de segunda a sexta-feira
(exceto feriados), das 08h as 12h e 13h as 17h.

Nas oficinas semanais, 0s usuarios participaram das atividades conforme os
seus interesses, sem a necessidade de pré-inscricao e, caso, eventualmente, houver
um namero maior de participantes, acima das 30 vagas, desde que ndo comprometa
a qualidade e o espaco na sala, sera permitida a entrada de usuarios excedentes. Se
necessario, o(a) educador(a) social ou psicélogo, responsavel pela oficina, sera
assessorado por um colaborador da equipe SUAS.

Considerando a previsdo na LOAS da continuidade do servico, a organizacao
nao decidira unilateralmente pela suspenséo do servico, exceto aos finais de semana

e feriados formalmente estabelecidos por lei.

METODOLOGIA

Serdo realizados estudos de caso, com abordagem individual a partir de
situacBes especificas e demandas vividas pelos idosos do SCFV, priorizando os de
maior vulnerabilidade social, envolvendo a equipe multiprofissional, podendo ainda
contar com a participacao dos demais 6rgaos de protecao social do territério. A partir
do estudo de caso, pode-se obter um diagndstico da situacéo e elaborar um plano de
acao para o enfrentamento das vulnerabilidades e riscos identificados. As visitas
domiciliares e estudos de caso serdo registrados em instrumental proprio e arquivados
no prontuario individual do idoso.

Situacdes de infrequéncia serdo averiguadas pela equipe técnica por meio de
contato telefénico e/ou visitas domiciliares, com vistas a identificar e sanar o motivo
da infrequéncia. Uma vez identificado que o idoso ndo pode e/ou ndo deseja retornar
ao SCFV, sera encaminhada a solicitacdo de desligamento ao CRAS de referéncia,
para apreciacdo e homologacdo e/ou busca ativa para retorno do usuério. No
Relatério Informativo Mensal devera constar, no minimo, a data da solicitagdo, o
motivo e a data da efetivagdo do desligamento.

Sera elaborado mensalmente um relatorio informativo sobre as atividades
mensais realizadas, bem como o demonstrativo financeiro.

A instituicdo esta aberta para atendimento aos usuarios de segunda a sexta-
feira de 8h as 12h e de 13h as 17h. As atividades regulares serdo ofertadas em grupo

pelo Centro de Convivéncia Associacdo Maria da Conceicdo — ASMAC séao
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organizadas em semanais, mensais, trimestrais, semestrais e anuais, conforme o
Plano de Trabalho, em periodos matutinos e vespertinos, planejadas a partir de
percursos, de modo a garantir aquisicfes progressivas aos seus usuarios.

Os convites para as acfes semanais, mensais, trimestrais e semestrais e, as
informacdes relevantes para o bom funcionamento do servigo, seréo disponibilizados
no grupo do whatsapp, composto pela equipe técnica, tipo SUAS (todos
administradores do grupo) e usuarios do servico que estiverem interessados em
participar.

Os planejamentos coletivos da equipe serdo realizados 1x (uma vez) por més.

O planejamento individual da equipe sera realizado 1x (uma vez) por semana,
sendo que para isto, cada profissional tera disponivel 10% (dez por cento) de sua
carga horaria.

Os colaboradores participardo de cursos de formacdo continuada interna 1x
(uma vez) a cada trimestre e, de formacao continuada externa 1x (uma vez) a cada
semestre).

O monitoramento e avaliacdo dos servicos serd realizado 01x (um vez) por

més, ao final de cada periodo, com toda a equipe técnica e correlatos.
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OFICINAS SEMANAIS/MENSAIS/TRIMESTRAIS/SEMESTRAIS/ANUAL:

OFICINAS SEMANAIS

corporais, lidicas e de convivéncia. Com o foco no
desenvolvimento que contribua no processo de envelhecimento
saudavel, no desenvolvimento da autonomia e sociabilidade.

e comunitaria / Promover
mensalmente atividades dialégicas
que fomentem a cidadania,
autonomia e Autoestima.

Acéo Descricéo Resultado/Meta Relacionado Periodicidade | Duragéo| Participantes Profissional(is)
(n°e perfil) Responsavel(is)
Oficina Figura | Figura de Linguagem: Finalidade, promover didlogos, dindmicas | Assegurar espago de encontro para | 1x por semana 1h Até 30 Educador(a)
de Linguagem | e jogos permeados por trocas de conhecimentos, observacdes, | os  idosos e  encontros (4 mensais) usuarios, Social
cooperacgao, colaboragdo e interacdo, envolvendo os usuarios | intergeracionais de modo a idosos
Meta 4.3 com o mundo dos desejos e das descobertas, solidarizar-se e | promover a sua convivéncia familiar
cooperar com o diferente, criar e recriar pensamentos em | e comunitaria  /  Promover
experiéncias de trabalho coletivo e ressignificacdo de vivéncias, | mensalmente atividades coletivas,
promovendo senso critico, ressignificacdo de vivéncias, | cooperativas, colaborativas e/ou
autoestima, autonomia, incentivo & escrita e a leitura e ao | integrativas.
desenvolvimento da oralidade e da escrita, como forma de
expressao social e, possibilitar as trocas de experiéncias,
aquisicdo de novos conhecimentos, expressao de ideias e
saberes, de forma a estimular a autoestima, a autonomia e a
cidadania dos usuérios. A oficina seré realizada através de
praticas de leitura, atividades dial6gica s e rodas de conversa.
Oficina de Esta oficina tem por foco central contribuir para o envelhecimento | Promover mensalmente atividades | 1x por semana | 1h Até 30 Educador(a)
Movimento ativo e saudavel através da prética de exercicios fisicos, jogos | de incentivo & cultura, ao esporte, a | (4 mensais) usuarios, Social
cooperativos e atividades dirigidas que estimulem a capacidade | inclusdo digital, a educagédo e a idosos
Meta 4.2 funcional fisica, a socializagéo e a inclusdo dos participantes, de | orientacbes de autocuidado
forma a estimular 0 bem estar fisico e mental do idoso, bem como | corporal / Promover mensalmente
sua autoestima e independéncia. atividades ludicas e recreativas.
Oficina Mente | Esta oficina tem como objetivo colaborar para o envelhecimento | Assegurar espago de encontro para | 1x por semana 1h Até 30 Educador(a)
Ativa ativo, com a pratica de atividades sensorio-motoras, cognitivas e | os  idosos e  encontros (4 mensais) usuarios, Social
psicossociais, contribuindo para a manutencéo da autonomia e | intergeracionais de modo a idosos
Meta 5.2 independéncia com atividades culturais, expressivas, esportivas, | promover a sua convivéncia familiar
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Oficina de Esta oficina visa estimular o idoso na compreenséo e expressdo | Detectar necessidades e | 1x por semana 1h Até 30 Educador(a)
Criatividade de suas emocdes e ideias por meio da expressao artistica, | motivagbes e  desenvolver (4 mensais) usuarios, Social
constituindo uma oportunidade de trocas de experiéncias de vida, | potencialidades e capacidades para idosos
Meta 5.2 ressignificagdo de vivéncias e novos aprendizados. Serdo | novos projetos de vida / Promover
utilizadas técnicas diversas em artes plasticas, ludicidade e | mensalmente  atividades de
expressao que colaboram ainda para estimular a percep¢do, a | incentivo a cultura, ao esporte, a
criatividade, a memdria, a habilidade motora e a sensibilidade e a | incluséo digital, a educacdo e a
salde mental do idoso. orientagbes de autocuidado
corporal.
Oficina Pode Essa oficina visa abordar as demandas trazidas pelos usuarios. | Contribuir para um processo de | 1x por semana 1h Até 30 Psicologo(a)
Falar Podendo ser relacionadas aos direitos humanos, autocuidado, | envelhecimento ativo, saudavel e (4 mensais) USUarios,
violéncia domestica, sexualidade, relagdes intrafamiliares, entre | autbnomo / Promover mensalmente idosos
outros temas de interesse e necessidade do grupo. atividades de informacdo e
Meta 3.1 sensibilizac@o as pessoas idosas
para o exercicio da cidadania,
direitos e deveres, prote¢do contra a
discriminagéo, formas de acesso a
justica e outros  servigos
relacionados.

Obs: Nas oficinas semanais, 0s usudrios participaram das atividades conforme os seus interesses, sem a necessidade de pré-inscri¢éo e, caso, eventualmente, houver um nimero maior de
participantes, acima das 30 vagas, desde que ndo comprometa a qualidade e o espaco na sala, sera permitida a entrada de usuarios excedentes. Se necessario, o(a) educador(a) social ou psicdlogo,
responsavel pela oficina, sera assessorado por um colaborador da equipe SUAS. Ressalta-se que a oficina de Movimento (atividades fisicas), na pratica ndo serd alterada, sendo ofertada 2 (duas)
vezes por semana, desde que ndo caia em feriado ou outro motivo que impeca o(a) educador(a) social de oferta-la.

ACOES/ATIVIDADES JUNTO AOS USUARIOS

Acéo Descrigéo Resultado/Meta Relacionado | Periodicidade | Duracdo | Participantes Profissional(is)
(n°e perfil) Responsavel(is)
Acdo e Cidadania Essa acdo seré realizada através de debates e didlogos | Promover mensalmente a | Mensal (1X) | 2h30min | Acdo com o Educador(e)(a)s
tematicos com os usuérios a fim de promover a | discussdo das vulnerabilidades e minimo de 75% Sociais e
Meta 6.2 conscientizagdo dos usuarios acerca da realidade social | riscos sociais do territério e do total de Psicologo(a)
contemporanea, direitos e deveres sociais, acesso aos | construgdo coletiva de um plano USUArios, Social
servicos publicos, a fim de estimular o protagonismo e o | de agdo para exercicio do idosos

fortalecimento da participagdo na vida pUblica no territorio.

protagonismo dos usuarios
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Roda da Cidadania Essa agéo sera realizada por meio de rodas de conversa, | Promover mensalmente rodas de | Mensal (1X) | 2h30min | Ag&o com o Educador(e)(a)s
divulgacao de redes de prevengdo e de prestagdo de | conversa e didlogos tematicos a minimo de 75% Sociais e
Meta 6.3 cuidados a pessoa idosa, com informag8es sobre salde, | fim de promover a sensibilizacdo do total de Psicologo(a)
assisténcia social, justi¢a, entre outros. acerca da realidade social USUArios, Social
contemporénea, direitos e idosos
deveres sociais, acesso aos
servicos publicos, a fim de
estimular o protagonismo e 0
fortalecimento da participagdo na
vida publica.
Informacéo e Cidadania Oficina realizada a partir de rodas de conversas, vivéncias, | Promover trimestralmente agdes | Trimestral (LX) | 2h30min | Acdo com o Educador(e)(a)s
palestras e outras ac¢des de informacao, prevencdo e | de divulgacdo de redes de minimo de 75% Sociais e
Meta 3.2 sensibilizacdo as pessoas idosas para o exercicio da | prevencao e de prestacdo de do total de Psicélogo(a)
cidadania com foco no acesso a direito e compreensdo de | cuidados a pessoa idosa, com usuérios, Social
deveres, protecdo contra a discriminagdo, acesso a justica | informagdes sobre saude, idosos
e servicos setoriais disponiveis. assisténcia social, justica, entre
outros.
Longevidade e Salde Oficina realizada através de atividades de informacéo, | Promover trimestralmente agdes | Trimestral (1X) | 2h30min | Ag¢&do com o Educador(e)(a)s
prevencdo e sensibilizagdo visando favorecer o bem-estar | de divulgacédo e incentivo a minimo de 75% Sociais e
Meta 5.1 e a inclusdo social da pessoa idosa bem como a divulgacéo | participacdo ativa e a integracdo do total de Psicologo(a)
de redes de prestacdo de cuidados a estes e acesso a | das pessoas idosas em usuarios, Social
saude, assisténcia social e justica. atividades que possibilitem a idosos
inclusdo social e 0 bem-estar.
Participacdo Social e Acdo realizada a partir de rodas de conversa, palestras e | Promover trimestralmente | Trimestral (1X) | 2h30min | Ag¢&do com o Educador(e)(a)s
Cidadania outras acdes de informagéo e sensibilizacdo as pessoas | atividades que estimulem a minimo de 75% Sociais e
idosas acerca da realidade social contemporanea, direitos | participacdo dos usuarios em do total de Psicologo(a)
Meta 6.1 e deveres, acesso a justica e servicos setoriais disponiveis | encontros, conferéncias, USUArios, Social
com vistas a fomentar a participacdo social e o | seminarios, audiéncias publicas, idosos
protagonismo dos usuarios. Considerando inclusive a | foruns, redes comunitéarias e
interacdo social no territorio e a construcdo coletiva de | outros eventos
projetos para atuagao dos usuarios.
ASMAC em Festa Séo desenvolvidas atividades festivas de aniversarios e | Realizar acdes semestrais com | Semestral (1X) | 2h30min | Ac&do com 50% Educador(e)(a)s
datas comemorativas. Com foco na sociabilidade das | as familias dos usuérios de usuérios, Sociais e
Meta 2.4 pessoas, estimulando as vivéncias coletivas, integrativas e | abordando temas relacionados idosos e 25% Psicélogo(a)
cooperativas, a autoestima e o sentimento de pertenca do | ao fortalecimento de vinculos das familias Social

usuario. Isso &, para fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios, e prevenir a segregacao e o isolamento.

familiares e sociais

participantes
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Sarau Cultural da ASMAC | Atividades de eventos artistico culturais, envolvendo feiras, | Promover  semestralmente | Semestral (1X) | 2h30min | Ag&o com o Educador(e)(a)s
oficinas, apresentagdes artisticas e manifestagdes de | evento  multicultural  que minimo de 75% Sociais e
Meta 5.3 cultura, com foco na valorizagdo da memoria e da | oportunize aos usuarios expor do total de Psicologo(a)
identidade cultural, no fortalecimento de vinculo e de sua | suas aptidées USUArios, Social
autoestima, na troca de experiéncia entre gerages. Além idosos
de possibilitar ao idoso ser protagonista de suas proprias
acBes, viabilizando o seu crescimento pessoal e social.
ASMAC em Familia AgBes semestrais com foco na convivéncia e | Promover semestralmente agdes | Semestral (1X) | 2h30min | Acdo com 50% Educador(e)(a)s
fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios e no | de sensibilizagéo dirigidas as de usuarios, Sociais e
Meta 2.3 fortalecimento da fungdo protetiva da familia, realizadas | pessoas idosas e respectivos idosos e 25% Psic6logo(a)
através de encontros de familia, eventos comemorativos e | prestadores de cuidados no das familias Social
atividades intergeracionais e festivas. ambito da prevencdo, protecdo e participantes
apoio em situagdes de
ocorréncia de violagdo de direitos
Atividades Atividades realizadas em grupo como visitas | Promover  semestralmente | Semestral (1X) 3h Acéo com o Educador(e)(a)s
Externas/passeios informacionais, artisticas e culturais em espagos publicos | atividades externas: visitas minimo de 75% Sociais e
elou coletivos. Com foco na socializagdo, Interagdo que | informacionais, artisticas e do total de Psic6logo(a)
Meta 3.3 possibilita acessos a experiéncias e manifestacdes | culturais em espacos publicos USUArios, Social
artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vista ao | e/ou coletivos idosos
desenvolvimento de novas sociabilidades; valorizacdo das
experiéncias vividas.
ESTRATEGIAS DE ACOMPANHAMENTO E PREVENCAO DE VULNERABILIDADES
Estratégias de Acompanhamento e Prevencdo de Vulnerabilidades
Acéo Descricéo Resultado/Meta Relacionado | Periodicidade | Duragdo | Participantes Profissional(is)
(n°e perfil) Responsavel(is)
Visitas domiciliares Realizagdo de Visitas domiciliares Realizar anualmente visitas Anual Variavel Idosos Psicologo(a) efou
domiciliares as familias dos referenciados e Coordenador(a)
Meta 2.2.1 usuérios inseridos no
servigo e
familiares
Estudos de Caso Realizagdo de estudos de caso Realizar anualmente estudos Anual Variavel Idosos Educador(e)(a)s
de casos especificos dos referenciados e | Sociais, Pedagogo(a),
Meta 2.1.1 usudrios, priorizando os de inseridos no
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CECON e OSC)

registros de todos os
atendimentos realizados;
Viabilizar manutencdo do
preenchimento integral da meta
de atendimento prevista no
Termo de Colaboragdo durante
todo o periodo de vigéncia da

parceria.

maior vulnerabilidade social, servico e Coordenador(a),

com a possibilidade de familiares Psicologo(a)

participagdo da rede de

protegdo e com foco na atuagdo

multidisciplinar
Reunido de alinhamento | Realiza¢do de reunido de modo a acompanhar o fluxo Elabora os prontudrios dos | Deacordocom | Variavel Usuarios Educador(e)(a)s
e insercao de usuarios | de inser¢do e desligamento de usuarios usuarios no prazo de 03 dias a demanda atendidos Sociais, Pedagogo(a),
junto & equipe técnica (teis ap6s a insercdo do servico passiveis de Coordenador(a),
prevista (CRAS, CREAS, e manté-los atualizados, com insercéo Psicélogo(a)

CAPACITACAO INTERNA E EXTERNA

a Equipe Correlata

Meta 1.3.2

temas pertinentes a execucgao do SCFV

Servigo

Cozinha, Auxiliar
Administrativo

Nome da Ag#o, Oficina Descrigdo Resultado/Meta Relacionado | Periodicidade | Durag&o | Participantes (n° Profissional(is)
ou Atividade e perfil) Responsavel(is)
Capacitacdo Interna com | Realizacdo de capacitagdo interna a respeito de | Capacitar permanentemente Trimestral Minimo | Educador(e)(a)s Educador(e)(a)s Sociais,
a Equipe Técnica, tipo | temas pertinentes a execugdo do SCFV 0s recursos humanos do de 1h | Sociais, Pedagogo(a),
SUAS Servigo Pedagogo(a), Coordenador(a),
Coordenador(a), Psicologo(a) e outros
Meta 1.3.1 Psicélogo(a) parceiros (SEDES,
Gestor(a), CRAS, CRES,
CDI, Saude, MP, entre
outros)
Capacitacdo Interna com | Realizagéo de capacitagdo interna a respeito de Capacitar permanentemente Semestral Minimo | Auxiliar(e)s de Equipe Técnica, tipo
0s recursos humanos do de 1h | Servicos Geraise | SUAS e outros parceiros

(SEDES, Gestor(a),
CRAS, CRES, CDI,
Salde, MP, entre outros)
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Capacitacdo Externa | Realizacdo de capacita¢do interna a respeito de
com a Equipe SUAS e | temas pertinentes a execucdo do SCFV

Correlata

Meta 1.3.3

Capacitar permanentemente
0s recursos humanos do
Servigo

Semestral

Minimo
de 1h

Equipe Técnica,
tipo SUAS e
Equipe Correlata

Instituicbes (sites ou
presenciais) que
disponibilizam cursos de
capacitaco/qualificagéo,
com emissdo  de
certificado de concluséo.
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Alimentacéao

A OSC ofertara 01 (uma) refeicdo a cada usuario por turno, com recursos da
parceria, bem como com doacdes da rede publica ou privada. Sendo a refeicdo
preparada no local, podendo ser adquirida de terceiros, sempre visando a seguranca
alimentar e nutricional dos usuarios, colaborando para a garantia de condi¢cbes de
acesso a alimentos basicos, seguros e de qualidade, contribuindo, assim, para a
existéncia digna em um contexto de desenvolvimento integral da pessoa humana.

Os Alimentos sdo adquiridos em comércio local, de referéncia, devidamente
programado e preparado sob as praticas de cozinha mas eficiente possivel, sendo
distribuido aos usuéarios em adequados compartimentos descartaveis, mantendo o
estilo de vida saudavel que promovam a salde e a socializacdo de cada usuario.

Cabe ressaltar que os alimentos a serem fornecidos pela instituicdo tém a
funcdo de colaborar com a seguranca alimentar e nutricional dos usuarios e
colaboradores, no intuito de garantir as condicbes de acesso a alimentos basicos,
seguros e de qualidade, contribuindo, assim, para a existéncia digna em um contexto
de desenvolvimento integral da pessoa humana.

No6s entendemos que o ato de se alimentar é também educar para praticas
saudaveis para a vida e tem um componente afetivo. Por isso, em nosso servico a
alimentacao sera prioridade para o completo desenvolvimento de nossos usuarios. O
planejamento do cardapio respeitara as herancas culturais e afetivas dos nossos
usuarios, para que as refeicdes sejam mais um elemento que auxilie a instituicdo na

permanéncia do usuario no SCFV.

MONITORAMENTO E AVALIACAO (més 01 ao més 48):

O monitoramento das acdes sera realizado mensalmente, na ultima semana de
cada periodo, com a participacdo de toda a equipe técnica, tipo SUAS e/ou com a
participacdo da equipe de correlatos, se houver necessidade, de acordo com as
demandas apresentadas, para alinhamento e eficiéncia na execucdo dos servicos
ofertados pela instituig&o.

A presente etapa consiste no acompanhamento periodico (semanal, mensal,
bimestral, trimestral, semestral ou anual) do cumprimento das a¢des constantes no
Plano de Trabalho, observando seus prazos, visando a sua finalizacéo, readequacéo
(quando for o caso), ou mesmo a inclusado de novas ac¢des nao previstas inicialmente

no planejamento (que podem ter decorrido de outras agcbes em andamento). Trata-se
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de um processo de acumulo de informagBes com vistas a identificar o progresso das
acOes definidas no planejamento.

E importante que o monitoramento seja realizado com a equipe técnica,
permitindo que o usuério avalie as atividades periodicamente sendo assim, firma-se o
compromisso com o0s demais atores envolvidos. Para o monitoramento e avaliacao
dos servicos executados serdo considerados os indicadores, acfes e instrumentos
constantes no Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados Esperados, Metas,
Indicadores, Parametros/indices Minimos de Qualidade e Meios de Verificagao,

presente neste Plano de Trabalho.

MEIOS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Acompanhamento do plano de trabalho considerando o alcance dos objetivos, metas
e resultados, por meio de:

e Acompanhamento das atividades desenvolvidas pela equipe técnica: sera
realizado por meio de reunido de planejamento, mensalmente e,
preferencialmente, na Ultima semana de cada periodo, com a participacédo de
toda a equipe técnica,

e Avaliacdo com usuarios (individual e grupal): Serao realizados
estudos de caso, a partir de situacdes especificas e demandas vividas pelos
idosos do SCFV, envolvendo a equipe multiprofissional, podendo ainda contar
com a participacdo dos demais 6rgaos de protecdo social do territério.
Situacdes de infrequéncia serdo averiguadas pela equipe técnica por meio de
contato telefénico e/ou visitas domiciliares. Uma vez identificado que o idoso
nao pode e/ou ndo deseja retornar ao SCFV, serd encaminhada a solicitacao
de desligamento ao CRAS de referéncia, para apreciacado e homologacao e/ou
busca ativa para retorno do usuario.

e Monitoramento e Avaliacdo com a equipe técnica e com o0s demais
funcionérios: serdo realizadas por meio de reunides mensais e presenciais,
01x (um vez) por més, ao final de cada periodo ou a qualguer momento se
necessario, com toda a equipe técnica e/ou correlatos.

e Relatorios Informativos direcionados a SEDES: Sera elaborado 01x (um
vez) por més, um relatério informativo sobre as atividades mensais realizadas,

bem como o demonstrativo financeiro.
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Quadro de Monitoramento e Avaliacdo

Descricdo da Agdo

Periodicidade

Profissionais

Acédo relacionada

Acompanhamento  das
atividades desenvolvidas
pela equipe técnica

Reunibes mensais para
avaliacdo e (re)adequacéo
quando necessario do
planejamento no intuito de
melhor e atender as
demandas dos usuarios

Toda equipe técnica

Acompanhamento  das
atividades desenvolvidas
pela equipe técnica

Avaliagdo com usudrios
(individual e grupal):

Diaria, conforme a demanda
dos usuérios e seus
responsaveis, podendo ser
individual ou em grupo,
expressada verbalmente.
Os atendimentos serdo
registrados em relatérios
sociassistenciais,

individuais e arquivados no
prontudrio de cada usuario.

Podera ser realizado,
também, momento de
avaliagdo pds-execucdo das
acdes junto aos USUArios,
como forma de verificar o
alcance dos objetivos
propostos por percurso e de
analisar a necessidade de
reformulagéo ou
continuidade de
planejamentos.

Avaliagdo com usudrios
(individual e grupal)

Atendimento dos usuarios
elou seus familiares, de
acordo com a demanda
apresentada, podendo ser
individual ou em grupo,
registrados em relatorios
sociassistenciais,
individuais e arquivados no
prontudrio de cada usuario.
Podendo ser realizada,
apés o  atendimento
individual ou em grupo, uma
avaliacdo pés-execucdo do
atendimento junto ao(s)
usuario(a)s, como forma de
verificar o alcance dos
objetivos  propostos por
percurso e de analisar a
necessidade de
reformulacéo ou
continuidade de
planejamentos.

Monitoramento e Avaliagdo
com a equipe técnica e com
os demais funcionarios

Reunides mensais ao final
de cada periodo, para
avaliacéo e (re)adequacéo
quando necessario na
organizagdo dos servi¢os no
intuito de melhor e atender
as demandas dos usuarios
e o trabalho em equipe.

Toda equipe técnica e
correlatos

Relatérios Informativos
direcionados a SEDES

Serdo enviados
mensalmente ao gestor da
parceria até o quinto dia Util
do més subsequente.

Coordenador(a) geral a
partir das informac6es
recebidas pela equipe
técnica e assessoria juridica

Relatérios Informativos
direcionados a SEDES

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Contribuir para:

e Reducdo das ocorréncias de situagfes de vulnerabilidade social,

e Prevencéo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia,

e Aumento de acessos a servi¢os socioassistenciais e setoriais;

e Ampliacao do acesso aos direitos socioassistenciais;

e Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias;
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e Aumento no nimero de jovens que conhecam as instancias de denuncia e
recurso em casos de violacao de seus direitos;

e Aumento no numero de jovens autbnomos e participantes na vida familiar e
comunitaria, com plena informacao sobre seus direitos e deveres;

e Reduazir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre os jovens;
uso/abuso de drogas; doencas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce;

e Melhoria da condicdo de sociabilidade de idosos;

e Reducéo e Prevencéo de situacdes de isolamento social e de institucionalizacéo.

PESQUISA DE SATISFAQAO DO PUBLICO ATENDIDO:

Serd realizado, anualmente, uma pesquisa de satisfacdo para que os usuarios
possam avaliar os servigos prestados pela instituicdo. A metodologia utilizada: sera
disponibilizado um formulario com perguntas que contemplem assuntos relacionados
com a qualidade, satisfacédo e eficiéncia dos servicos; a satisfacdo no atendimento
prestados pelos colaboradores; qualidade das oficinas e eventos; sugestbes para
melhoria dos servigos.
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Resultados Esperados, Metas, Indicadores, Parametros/indices Minimos de Qualidade e Meios de Verificag&o

Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados Esperados, Metas, Indicadores, Parametros/indices Minimos de Qualidade e Meios de Verificagao

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA IDOSOS

RESULTADO ESPERADOS

METAS

INDICADORES

PARAMETROS/INDICES
MINIMOS DE QUALIDADE

MEIO DE VERIFICACAO

1. Ofertar condicbes de
funcionamento e atendimento
qualificado no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos

1.1 Elaborar os prontuarios dos
usuarios no prazo de até 3 dias
(teis apds a inser¢do no Servico e
manté-los atualizados, com
registros de todos os atendimentos

prestados e  procedimentos
realizados.

1.1.1 Relagéo percentual entre a
quantidade de prontuarios
elaborados/atualizados e a
quantidade de usuérios inseridos
no Servico.

100%

- Apresentacdo pela parceira, no
Relatério Parcial e Final de Execugdo
do Objeto, de relacdo de usuérios com
Prontuérios elaborados;

- Prontuérios (Arquivados na parceria
para eventual verifica¢o).

1.2 Manter o espaco fisico em
condicbes adequadas para a oferta
do Servigo, durante todo o periodo
de vigéncia do termo de
colaboracao.

1.2.1 Condi¢des adequadas de
seguranca e habitabilidade.

Normas emitidas pelos 6rgdos
competentes, Tipificacdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais.

Alvara de funcionamento ou
documento equivalente, emitido por
6rgdo competente, que ateste as
condicbes de seguranca e
habitabilidade das instalagfes, caso
se trate do desenvolvimento de
servicos  socioassistenciais de
atendimento, conforme previsto na
Resolucéo n.° 21, de 3 de abril de
2018, do Conselho de Assisténcia
Social do Distrito Federal
- Detalhamento, no Relatério Parcial e
Final de Execucdo do Objeto, da
infraestrutura disponibilizada
e registro fotografico.

1.3 Capacitar permanentemente 0s
recursos humanos do Servico.

1.3.1 Relagdo percentual entre a
quantidade de profissionais tipo
SUAS prevista no Plano de
Trabalho que participaram de no

100 %

- Para capacitagdes internas:
planejamento da capacitacao, lista de
frequéncia e registro fotografico.
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minimo 01 capacitacao
interna trimestral e a quantidade de
profissionais tipo SUAS prevista no
Plano de Trabalho.

1.3.2 Relagdo percentual entre a
quantidade de profissionais tipo
correlatos prevista no Plano de
Trabalho que participaram de no
minimo 01 capacitacao
interna semestral e a quantidade
de profissionais tipo
correlato prevista no Plano de
Trabalho.

1.3.3 Relagéo percentual entre a
quantidade de profissionais
previstos no Plano de Trabalho que
participaram de no minimo 01
capacitacdo externa semestral e a
quantidade de profissionais
prevista no Plano de Trabalho.

Para capacitacbes externas:

certificado e/ou declaragdo de
participacéo emitidos pelo
capacitador.

14 Garantir
mensalmente momentos de
planejamento e avaliacéo para os
profissionais da equipe técnica.

1.4.1 Quantidade de reunides 01
coletivas mensais de planejamento

e avaliacdo.

1.4.2 Relag@o percentual entre a 10%

carga horaria semanal dos
profissionais da equipe técnica
reservadas para planejamento e
avalia¢do individual e a carga
horéaria semanal dos profissionais
da equipe técnica previstas no
plano de trabalho.

- Planejamento mensal e lista de
presenca.
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1.5 Viabilizar a manutencéo do
preenchimento integral da meta de
atendimento prevista no Termo de
Colaboracdo durante todo o
periodo de vigéncia da parceria.

1.5.1 Apresentar mensalmente ao
gestor do Termo de Colaboracédo
relacdo atualizada de usuarios
inseridos e desligados do Servico,
contendo, além de outras
informagdes oficialmente
solicitadas pelo gestor da parceria,
no minimo os seguintes dados:
NIS, nome completo, data de
nascimento, data de incluséo no
Servico, lista de presenca, data de
desligamento, CRAS de referéncia
e motivo do desligamento.

Relagdo de Usuérios Inseridos e
Desligados do Servico, contendo
todas as informacfes constantes
do indicador 1.5.1.

1.5.2 Relago entre a quantidade

- Relagdo de Usuarios Inseridos e
Desligados do Servico;

- Registro no prontudrio do usuario da
data da insercdo no servico e copia do
documento de encaminhamento
anexa ao prontuério;

- Registro pormenorizado dos motivos
do desligamento do usuario do servi¢o
no prontuario;

- Lista de presenca mensal contendo o
percentual de participacdo de cada
usuario e a média de frequéncia
mensal do Servigo.

de usuérios infrequentes (acima de 100%
5 dias consecutivos) e a
quantidade destes, inseridos em
processo de averiguagdo de
infrequéncia
. . . - Listas de presenca de reunifes e
2. meplemeqtar as acoes Qa 2.1 Realizar aqqalmente estydos 211 Rgallzar estudos de casos 10% estudos de cgsos, c%m 0s respectivos
familia e comunidade na protecdo | de casos especificos dos usuérios, | especificos  dos  usuérios, lanos de acdo. anexos aos
e desenvolvimento dos idosos e | priorizando  0s de maior | priorizando os de  maior P - §40,
no fortalecimento dos vinculos | vulnerabilidade social, com a | vulnerabilidade social, com a prontuarios dos usuarios.
familiares e sociais. possibilidade de participagdo da | possibilidade de participacdo da
rede de protecdo e com foco na | rede de protecdo e com foco na
atuacdo multidisciplinar. atuagdo multidisciplinar.
25% - Registro pormenorizado da visita no

2.2 Realizar anualmente visitas
domiciliares as familias dos
usuarios.

2.2.1 Relac@o percentual entre a
quantidade de usuarios para 0s
quais foram realizadas visitas
domiciliares as familias no ano e a
meta quantitativa prevista no termo
de colaboracéo.

Prontuario dos usuarios.
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2.3 Promover semestralmente
acOes de sensibilizacdo dirigidas
as pessoas idosas e respectivos
prestadores de cuidados no &mbito
da prevencdo, protecdo e apoio em
situacbes de ocorréncia de
violacéo de direitos.

2.3.1 Quantidade de acGes
realizadas, percentual de
participagdo dos usuérios e
percentual de participacdo de no
minimo um dos familiares dos
usuarios.

01 Acgdo, semestral, com
participagdo minima de 50 % dos
usuarios e 25% das familias.

- Lista de presenga e registro
fotogréfico;

- Comprovante de convocagdo das
familias para a acao.

2.4 Realizar agbes semestrais com
as familias dos usuarios abordando
temas relacionados ao

2.4.1 Quantidade de acGes
realizadas, percentual de
participagdo dos usuérios e

01 Acgdo, semestral, com
participacdo minima de 50 % dos
usuarios e 25% das familias.

- Lista de presenga e registro
fotogréfico;

- Comprovante de convocagdo das
familias para a agdo.

fortalecimento  de  vinculos | percentual de participacdo de no
familiares e sociais. minimo um dos familiares dos
USUArios.
3. Contribuir para um processo de | 3.1 Promover mensalmente | 3.1.1 Quantidade de atividades 04 ]:L'Sta, .de frequéncia - e registro
) . , iy . ~ . otogréfico.
envelhecimento ativo, saudavel e | atividades de informacdo e | promovidas.
auténomo. sensibilizacdo as pessoas idosas
para o exercicio da cidadania,
direitos e deveres, protecdo contra
a discriminagdo, formas de acesso
a justica e outros servigos
relacionados.
3.2 Promover trimestralmente | 3.2.1 Quantidade de acGes | 01 A¢do com 75% de participagdo | - Lista de frequéncia e registro
acoes de divulgacdo de redes de | promovidas e percentual de | minima dos usuérios. fotogréfico.
prevencdo e de prestacdo de | participacdo dos usuarios.
cuidados a pessoa idosa, com
informagGes  sobre  saulde,
assisténcia social, justica, entre
outros.
3.3 Promover semestralmente | 3.3.1 Quantidade de acBes | 01 A¢do com 75% de participagdo | - Lista de frequéncia e registro
atividades externas: visitas | promovidas e percentual de | minima dos usuarios. fotogréfico.
informacionais, artisticas e | participacao dos usuarios.

culturais em espagos publicos e/ou
coletivos.
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4.1 Promover mensalmente | 4.1.1 Quantidade de atividades 02 - Lista de frequéncia mensal e registro
atividades  dialdgicas  que | promovidas e percentual de fotogréfico.
fomentem a cidadania, autonomia | participagéo dos usuarios.
e autoestima.
4.2 Promover mensalmente féilégjﬁn“gadee(rjgeﬁizlgadgz 02 - Lista de frequéncia mensal e registro
atividades lidicas e recreativas. R percer fotografico.
participagdo dos usuarios.
43 Promover mensalmente| 3.3.1 Quantidade de atividades 01 - Lista de frequéncia mensal e registro

atividades coletivas, cooperativas,
colaborativas e/ou integrativas.

promovidas.

fotogréfico.

5. Detectar necessidades e
motivacbes e desenvolver
potencialidades e capacidades
para novos projetos de vida.

5.1 Promover trimestralmente
acdes de divulgagdo e incentivo a
participacéo ativa e a integracéo
das pessoas idosas em atividades
que possibilitem a inclusdo social e
0 bem estar.

5.1.1 Quantidade de agdes
promovidas e percentual de
participagéo dos usudrios.

01 Acdo com 75% de participacao
minima dos usuérios.

- Lista de
fotogréfico.

frequéncia e registro

5.2 Promover mensalmente
atividades de incentivo a cultura, ao
esporte, a inclusdo digital, a
educacdo e a orientagdes de
autocuidado corporal.

5.2.1 Quantidade de atividades
promovidos.

02

- Lista de frequéncia mensal e registro
fotogréfico.

5.3 Promover semestralmente
evento multicultural que oportunize
aos usuarios exporem suas
aptidoes.

5.3.1 Quantidade de eventos
promovidos e percentual de
participagéo dos usuarios.

01 Acéo com 75% de participacao
minima dos usuarios.

- Lista de
fotogréfico.

frequéncia e registro
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6. Propiciar vivéncias que
valorizam as experiéncias e que
estimulem e potencializem a
condicéo de escolher e decidir,
contribuindo para 0
desenvolvimento da autonomia e
protagonismo social dos usuérios.

6.1 Promover trimestralmente
atividades que estimulem a
participagdo dos usuarios em
encontros, conferéncias,
seminarios, audiéncias publicas,
féruns, redes comunitarias e outros
eventos de participagdo social e
fortalecimento da cidadania.

6.1.1 Quantidade atividades
realizadas e percentual de
participagéo dos usuarios.

01 Acéo com 75% de participacao
minima dos usuarios.

- Lista de
fotografico.

frequéncia e registro

6.2 Promover mensalmente a
discusséo das vulnerabilidades e
riscos sociais do territdrio e
construcdo coletiva de um plano de
acdo para exercicio do
protagonismo dos usuarios.

6.2.1 Quantidade de atividades
realizadas e percentual de
participagéo dos usudrios.

01 Acdo com 75% de participacao
minima dos usuario(a)s.

- Lista de
fotografico.

frequéncia e registro

6.3 Promover mensalmente rodas
de conversa e didlogos tematicos a
fim de promover a sensibilizacio
acerca da realidade social
contemporanea, direitos e deveres
sociais, acesso aos Servigos
publicos, a fim de estimular o
protagonismo e o fortalecimento da
participacéo na vida publica.

6.3.1 Quantidade de atividades
realizadas.

01 Acéo

- Lista de frequéncia mensal e registro
fotografico.
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Cronograma Semanal

10h30min as 12h

Confeccdo de relatorios; organizacao de registros fotograficos e prontuarios; atendimento de usuarios
por demanda espontanea (individual ou coletivo).

12h30min as 14h

Confeccdo de relatorios; organizacdo de registros fotograficos e prontuarios; atendimento de usuarios
por demanda espontanea (individual ou coletivo).

Horarios Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
08h as 09h Oficina Figura de _ Oficina Mente Ativa _ Planejamento interno para
Linguagem atividades semanais;
09h as 10h Oficina de Movimento Oficina de Oficina de Movimento Oficina Pode Falar | contato remoto individual
Criatividade com 0S USUArios;

atendimento presencial ao
usuério, por demanda
espontanea (agendada ou
nao).

08has12he13has | Atendimento/Orientacdo Individual do usuario, por demanda espontanea, podendo ser realizada pelo psicélogo e/ou coordenadora
17h geral; reunibes com a rede intersetorial, parceiras, 6rgao publicos ou privados; visitas domiciliares, caso ndo seja possivel realiza-
las no periodo vespertino; estudos de casos, com a presenca ou ndo de toda a equipe SUAS e outros 6rgdo puablicos (CRAS,
CREAS, MP, entre outros 6érgdos), de acordo com a demanda do dia.
13has 17h Sao realizados pelo(a) coordenador(a) e psicélogo(a) os atendimentos: excepcionais individuais, particularizados remotos; visitas

domiciliares; estudos de casos; entre outros servigos e atendimentos de acordo com a demanda apresentada do dia.

Atendimento Coletivo Remoto: Serdo enviados convites, informacdes relevantes para o bom funcionamento do servico, via grupo
virtual do whatsapp criado para este fim, disponibilizados pela Equipe SUAS. Participantes: equipe SUAS e usuarios do servico.

Justificativas: A(s) oficina(s) da semana ofertada(s) em datas que forem realizadas as demais acdes coletivas, de acordo com o plano de execucéo anual,
serdo disponibilizadas em conjunto (semanal, mensal, trimestral e/ou semestral).

CNPJ: 33.522.996/0001-54, Telefone: (61) 3384.6265/3484.4072, E-mail: maria.asmac@gmail.com
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CRONOGRAMA ANUAL
CRONOGRAMA ANUAL
- PERIODO DA ACAO NO ANO
META ACAO PERIODICIDADE
DEZ | JAN | FEV | MAR | ABRI | MAIO | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NoV

1.1 Elaborar os prontuarios dos | Elaborar Prontuério Conforme X X X X X X X X X X X X
usuarios no prazo de até 3 dias demanda (2)
Uteis ap6s a insercdo no Servico
e manté-los atualizados, com
registros de todos o0s
atendimentos  prestados e
procedimentos realizados
1.2 Manter o espago fisico em | Manutengdo das Diario X X X X X X X X X X X X
condicbes adequadas para a | Condi¢des
oferta do Servico, durante todo o | Adequadas do
periodo de vigéncia do termo de | Espaco
colaboragao
1.3 Capacitar permanentemente | 1.3.1 ~ Formagdo | Trimestral - X X X X
os recursos humanos do Servico | Continuada Interna ()

1.32  Formagdo | Semestral - X

Continuada Externa 3
1.4 Garantir mensalmente | 1.4.1 Planejamento Mensal - X X X X X X X X X X X X
momentos de planejamento e | Mensal
avaliacdo para os profissionais da
equipe técnica 1.4.2 Planejamento | Semanal (10% X X X X X X X X X X X X

individual de equipe | da carga

horéaria)
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1.5 Viabilizar a manutencdo do | 1.5.1  Apresentar| Mensal - 1X X X X X X X X X X X
preenchimento integral da meta | relatério atualizado
de atendimento prevista no Termo | usuérios atendidos

de Colaboracdo durante todo o . x
periodo de vigéncia da parceria 1.5.2 Realizar a¢do Mensal X X X X X X X X X X
de busca dos

usuarios
infrequentes (4)
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2.1 Realizar anualmente estudos Estudo de Caso Anual 10% da X X X X X X X X X X
de casos especificos dos meta (3)
usuarios, priorizando os de maior
vulnerabilidade social, com a
possibilidade de participacédo da
rede de prote¢do e com foco na
atuacao multidisciplinar

2.2 Realizar anualmente visitas Visita domiciliar Anual 25% da X X X X X X X X X X
domiciliares as familias dos meta (3)

usuarios

2.3 Promover semestralmente | ASMAC em Familia | Semestral - 1X X

acoes de sensibilizagao dirigidas 3)

as pessoas idosas e respectivos

prestadores de cuidados no

ambito da prevencao, protecéo e

apoio em situacdes de ocorréncia

de violacdo de direitos

2.4 Realizar acBes semestrais | ASMAC em Festa | Semestral - 1X X X
com as familias dos usuarios )

abordando temas relacionados ao

fortalecimento de vinculos
familiares e sociais

3.1 Promover mensalmente | Oficina Pode Falar Mensal — 4X X X X X X X X X X X
atividades de informacédo e
sensibilizagdo as pessoas idosas
para o exercicio da cidadania,
direitos e deveres, protecédo
contra a discriminagao, formas
deacesso a justica e outros
servigos relacionados

ASSOCIAGAO MARIA DA CONCEIGAO - ASMAC Enderego: Area de Expansio Norte, Quadra 03, Lote “J”, Setor Norte, Gama/DF - CEP: 72430-030
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3.2 Promover trimestralmente
agbes de divulgacdo de redes de
prevencdo e de prestacdo de
cuidados a pessoa idosa, com
informacGes sobre salde,
assisténcia social, justica, entre
outros

Informagdo e
Cidadania

Trimestral —

©)

X X

3.3 Promover semestralmente
atividades externas: visitas
informacionais, artisticas e
culturais em espacos publicos
e/ou coletivos

Atividades
Externas/passeios

Semestral —

©)

4.1 Promover mensalmente
atividades dialégicas que
fomentem a cidadania, autonomia
e Autoestima

Mente Ativa

Mensal -

4.2 Promover mensalmente
atividades ludicas e recreativas

Oficina de
Movimento

Mensal -

4.3 Promover mensalmente
atividades coletivas,
cooperativas, colaborativas e/ou
integrativas

Oficina Figura de
Linguagem

Mensal -

5.1 Promover trimestralmente
acdes de divulgagdo e incentivo a
participacdo ativa e a integracdo
das pessoas idosas em atividades
que possibilitem a inclusdo social
e 0 bem estar

Longevidade e
Salde

Trimestral -

3)
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5.2 Promover mensalmente Oficina de Mensal — 4X X X X X X X X X X X
atividades de incentivo a cultura, Criatividade
ao esporte, a inclusao digital, a
educacdo e a orientacbes de
autocuidado corporal

5.3 Promover semestralmente | Sarau Cultural da Semestral - 1X X X
evento  multicultural  que ASMAC )
oportunize aos usuarios exporem

suas aptidoes

6.1 Promover trimestralmente | Participacdo Social | Trimestral - 1X X X X
atividades que estimulem a e Cidadania (3)

participacdo dos usudrios em

encontros, conferéncias,

seminarios, audiéncias publicas,
féruns, redes comunitarias e
outros eventos de participagéo
social e fortalecimento da
cidadania

6.2 Promover mensalmente a | Acéo e Cidadania Mensal - 1X X X X X X X X X X X
discussdo das vulnerabilidades e
riscos sociais do territério e
construcéo coletiva de um plano
de acdo para exercicio do
protagonismo dos usuarios

6.3 Promover mensalmente | Roda da Cidadania Mensal - 1X X X X X X X X X X X
rodas de conversa e dialogos
tematicos a fim de promover a
sensibilizacdo acerca da
realidade social contemporanea,
direitos e deveres sociais, acesso
aos servigos publicos, a fim de
estimular o protagonismo e 0
fortalecimento da participagdo na
vida publica.

ASSOCIAGAO MARIA DA CONCEIGAO - ASMAC Enderego: Area de Expansio Norte, Quadra 03, Lote “J”, Setor Norte, Gama/DF - CEP: 72430-030
CNPJ: 33.522.996/0001-54, Telefone: (61) 3384.6265/3484.4072, E-mail: maria.asmac@gmail.com



mailto:maria.asmac@gmail.com

¥ ASMAC

A'E'SO(_'IACAO MARLA DA (_ON(_EI(_“AO

Centro de Convivéncia de Idosos

Realizar pesquisa de satisfagdo do usudrio (5) Anual - 1X X

(1) A OSC pode prever uma periodicidade superior ao previsto no Anexo IV da Portaria 91/2020, devendo o alcance da meta ser comprovado conforme previs&o no plano de trabalho;

(2) A abertura de prontuario sera realizada para todos os usuarios em até 03 dias Uteis ap6s a insercdo no servico;

(3) Por se tratar de marco executor, a OSC deve informar especificamente nlimeros e periodo de execuc¢éo. Deve detalhar ao gestor a data, local e horario exatos de realizagdo com
antecedéncia minima de 15 dias;

(4) O processo de averiguagdo de infrequéncia ocorrerd apds 05 dias Uteis de faltas consecutivas;

(5) O questionéario de pesquisa de satisfacao deve ficar disponivel aos usuarios, podendo incluir ainda na pesquisa familiares e colaboradores.

ETAPAS DA PARCERIA

Etapa Acdes Previséo de inicio Previsdo de término
Proviséo da [nfraestrutura e qu recursos 28/12/2023 97/01/2024
fisicos e materiais
Implantagéo Selecdo e contratacdo da equipe técnica e ) o R
complementar 28/12/2023 Até 0 30° dia do més 1
Realizacdo de Capacitagdo Inicial 29 a 31/01/2024 Més 1
Mobilizaco Articulagdo com os atores envol~\/|dos para 0 28/12/2023 Até 0 30° dia do més 1
inicio da execucao
Disponibilizar a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social as vagas previstas Janeiro/2024 28/12/2027
na parceria
Execucéo R
Desenvolver e executar as demais agdes,
conjorme previsto no Detalhamerlto das Fevereiro/2024 28/12/2027
AcBes e Cronograma de Execucao das
AcBes constantes deste plano de trabalhos.
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PARTE 3 — PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA

Planejamento Orcamentario:

CUSTEIO
Recursos Humanos
Despesa com Profissionais Tipo SUAS
. Custo Unitario (Salario e .
Cargo/Fungdo Quantidade Total Mensal
encargos)

Coordenador(a) Geral RS5.743,71 1 RS5.743,71

Psicologo(a) R$4.020,60 1 RS$4.020,60
Educador Social 30hrs RS$2.871,85 4 R$11.487,41

Pedagogo (a) R$4.020,60 1 R$4.020,60

Despesa com Demais Profissionais Tipo Correlatos

Cargo/Fungdo Custo Unitario (Salario e Quantidade Total Mensal

Auxiliar Administrativo R$3.829,13 1 R$3.829,13

Auxiliar de Servicos Gerais R$2.297,48 2 R$4.594,97

Auxiliar de Cozinha RS$2.297,48 1 RS$2.297,48
TOTAL DE RECURSOS HUMANOS - 11 RS 35.993,89
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Despesas Complementares

Item Total Mensal
Alimentagdo RS$ 5.187,53
Material de Consumo RS 2.328,10
Contratacgdo de servigos de terceiros, tais como limpeza,manutenc¢ao, seguranca de instalagdes
fisicas, capacitacao e treinamento, informatica, design grafico, desenvolvimento de softwares, RS 4.688 52
contabilidade, auditoria e assessoria juridica, e demais despesas que se fizerem necessarias para T
o cumprimento do objeto conforme Decreto 37.843/2016 - Artigo 40.
Combustivel RS 814,96
R$ 13.019,11
Total de Despesas Complementares
Total Geral R$ 49.013,00

[1] A memdria de célculo do custo unitario de cada cargo consta do Anexo | deste Plano de Trabalho.

[2] O cargo/fungao de pedagogo(a) substituto(a), foi retirado deste plano de trabalho, pois a pedagoga (titular) afastada das suas atividades

laborais, devido a licenca maternidade, desde o més de julho de 2024, tem previséo de retorno no dia 12 de novembro/2024.

[3] Declara-se que ndo havera Obice da parte financeira, quanto a rescisdo de contrato da pedagoga substituta, por esta institui¢cdo, ja que
durante o periodo, a pedagoga (titular), afastada, estava recebendo o seu salario e os encargos trabalhistas sendo pagos pelo INSS, nao

interferindo na meta de gastos previstos para Recursos Humanos.
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[4] Extinta 01 (uma) vaga para o cargo/funcdo de auxiliar de servigos gerais. Durante o exercicio foi percebido que ndo ha necessidade de
03 (trés) colaboradores para exercer as atribuicdes especificas do cargo em questdo. Ressalta-se que, ndo haverd qualquer sobrecarga

nas atividades realizadas pela dupla de encarregados na limpeza, manutengéo e organizagao da instituigao.

[5] Os valores destinados ao cargo/funcéo de auxiliar de servigos gerais extinto foram distribuidos nas rubricas de: alimentacéo, servicos

de terceiros e combustivel, justificados pelo aumento de precos desses itens, principalmente devido a inflacéo.

Alimentacéo R$ 1.000,00 (hum mil reais)
Servigos de Terceiros R$ 1.000,00 (hum mil reais)
Combustivel R$ 114,96 (cento e quatorze reais e noventa e seis centavos).

Remanejamento de Pequeno Valor: Sera admitida a realizagdo de remanejamento de pequeno valor, nos termos do ato normativo setorial
da Sedes, no limite de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor total previsto para cada exercicio.

Pagamentos em Espécie: Nao sera admitida a realizacdo de pagamento em espécie.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

REFERENCIA MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06 MES 07 MES 08
MES (éiﬁggggg)a Jan/24 Fev/24 Mar/24 Abr/24 Mai/24 Jun/24 Jul/24

Total do Desembolso 4.95?,30 49.0?%,00 49.0?5,00 49.0?5,00 49.0?2,00 49.0R1$§,,00 49.0R1$§,,00 49.0%,00
REFERENCIA MES 09 MES 10 MES 11 MES 12 MES 13 MES 14 MES 15 MES 16
MES Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24 Jan/25 Fev/25 Mar/25

Total do Desembolso 49.0R1$é,oo 49.0R1$é,oo 49.0R1$é,oo 49.0Fi$§,,oo 49.0R1$é,oo 49.ci$é,oo 49.0Rl?3,oo 49.0R1$é,oo
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REFERENCIA

MES 17

MES 18 MES 19 MES 20 MES 21 MES 22 MES 23 MES 24
MES Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Total do Desembolso 49.013,00 49.013,00 49.013,00 | 49.013,00 49.013,00 | 49.013,00| 49.013,00 | 49.013,00
REFERENCIA MES 25 MES 26 MES 27 MES 28 MES 29 MES 30 MES 31 MES 32
MES Dez/25 Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Mai/26 Jun/26 Jul/26
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Total do Desembolso 49.013,00 49.013,00 | 49.013,00 | 49.013,00 | 49.013,00 |49.013,00| 49.013,00 | 49.013,00
REFERENCIA MES 33 MES 34 MES 35 MES 36 MES 37 MES 38 MES 39 MES 40
MES Ago/26 Set/26 Out/26 Nov/26 Dez/26 Jan/27 Fev/27 Mar/27
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Total do Desembolso 49.013,00 49.013,00 49.013,00 | 49.013,00 49.013,00 | 49.013,00| 49.013,00 | 49.013,00
REFERENCIA MES 41 MES 42 MES 43 MES 44 MES 45 MES 46 MES 47 MES 48
MES Abr/27 Mai/27 Jun/27 Jul/27 Ago/27 Set/27 Out/27 Nov/27
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Total do Desembolso 49.013,00 49.013,00 49.013,00 | 49.013,00 49.013,00 |49.013,00 | 49.013,00 | 49.013,00
REFERENCIA MES 49
. (Ola
MES 28/12/2027)
Total do Desembolso R$ 44.111,70
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Total Geral da Parceria

Total de repasses recebidos

R$ 1.230.226,30

Total de Valores Glosados

R$ 0,00

Total repasses a receber 01 ao 49

R$ 2.352.624,00

Valor Global da Parceria

R$ 2.352.624,00

[1] Somatdrio dos valores a serem repassados pela administracdo publica.

Més de referéncia 1 — valores proporcionais aos dias 28 a 31/12/2023.

Més de referéncia 49 — valores proporcionais aos dias 1 a 28/12/2027.

PARTE 4: EQUIPE DE TRABALHO (De acordo com as normas especificas para recursos humanos no SUAS: Resolucdo CNAS
269/2006 NOB-RH/SUAS, Resolucdo CNAS 09/2014, Resolucdo CNAS 17/2011 e/ou quaisquer outras vigentes quando da

apresentacao do plano de trabalho).

EQUIPE SUAS
Unidade Cargo N° de profissionais | Carga horéaria semanal | Formag&o minima Atribuicdes
01 Coordenador(a) 01 40h Nivel Superior e Coordenar, articular, planejar, delegar e acompanhar as atividades pré-estabelecidas
Geral no plano de trabalho;

Propor reunifes periddicas, a fim de discutir novas propostas de trabalho e ouvir
opinides dos demais profissionais;

Avaliar o trabalho exercido pelos colaboradores, visando a qualidade do servico
prestado;
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Orientar as pessoas envolvidas no projeto;

Planejar, solicitar e prestar contas dos recursos financeiros e materiais necessarios a
presidente da instituicao;

Articulacdo de acgles que potencializam as boas experiéncias no territorio de
abrangéncia;

Alimentag8o de sistema de informacdo, registro das acfes desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva;

Acompanhar/Auxiliar o(a) psicélogo(a) nas visitas domiciliares aos usuarios de acordo
com as demandas e/ou necessidades.

01

Educador
(a) Social

04

30h

Nivel Superior

Desenvolver oficinas/atividades de convivéncia e socializa¢do visando a defesa e
garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situacfes de vulnerabilidade
e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fung&o protetiva
da familia;

Desenvolver oficinas/atividades visando & reconstru¢do da autonomia, autoestima,
convivio e participagéo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimens@es individuais e coletivas, levando em consideracéo o ciclo de
vida e a¢des intergeracionais;

Desenvolver atividades que contribuam com a prevencéo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situagdes de fragilidade social
vivenciadas;

Atuar na recepgéo dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usudrios,
assegurando a privacidade das informacdes;

Planejar, organizar e facilitar as oficinas/atividades nas unidades e, ou, na comunidade;
Acompanhar, orientar e monitorar 0s usudrios na execucgao das atividades;

Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade;

Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territdrios de vivéncia
para a prevencao e o enfrentamento de situac@es de risco social e, ou, pessoal, violag&o
de direitos e divulgagdo das a¢les das Unidades socioassistenciais;
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Elaborar registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos
para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos, para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e/ou familiar;

Para fins de monitoramento da parceria;

Apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a Servicos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, dentre outras politicas publicas,
contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

Apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas pablicas;

Participar das reunifes de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados.

01

Pedagogo(a)

01

30h

Nivel Superior

Colaborar para que as atividades desenvolvidas por esse Servico sejam adequadas a
realidade sociocultural, &s demandas reais dos idosos, bem como das familias e da
comunidade, contemplando os resultados esperados da parceria, as prerrogativas de
organizacéo e o funcionamento do Servigo como parte integrante do SUAS;
Coordenar a elaboracéo da Proposta Politico Pedagdgica da instituicdo, com a
participacdo de trabalhadores e usudrios do servigo;

Promover a formacdo continuada (interna ou externa), ampliando a capacitacdo dos
profissionais a partir da socializacéo de textos técnicos e académicos acerca do servico,
bem como da troca de experiéncias;

Colaborar para a elaboracdo de percursos que favorecam a criatividade, a criticidade, o
reconhecimento, valorizacéo e fortalecimento dos projetos de vida dos idosos,
considerando a realidade das pessoas atendidas e assim planeje atividades que, de
fato, favore¢cam o desenvolvimento pessoal e social;

Orientar a pratica executada pela equipe seja realizada de modo consciente, intencional,
sistematico, para finalidades sociais e cunhadas a partir de demandas e interesses
concretos dos usuarios e de suas familias;

Elaboragéo e/ou acompanhamento de instrumentos/formularios que viahilizem o
planejamento, acompanhamento e avaliacdo dos processos de trabalho, acdes e
atividades, bem como da frequéncia dos usuarios;

Coordenar o processo de planejamento individual e coletivo dos educadores sociais e
da instituicao;

Elaborar relatérios, pareceres e informativos acerca das agdes realizadas na entidade,
bem como de sua relagdo com os resultados esperados.
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01

Psic6logo(a)

01

40h

Nivel Superior

Realizar a acolhida e oferta de informagdes aos usuarios encaminhados pelo CRAS;
Prestar acompanhamento aos usuarios e promover o fortalecimento de vinculos

familiares e sociais dos atendidos;

Realizar visitas domiciliares aos usuarios acompanhados;
Conduz encaminhamentos dos assistidos a rede de servigos socioassistenciais e para

0S Servigos setoriais (quando necessario);

Participacdo de reunides para planejamento de forma coletiva das agBes a serem
desenvolvidas e dar apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo
servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

Alimentac@o de sistema de informacéo, fluxo de inclusbes/desligamentos no servico e

registro das agdes desenvolvidas;

Auxilia o Coordenador Geral na coleta de dados socioecondmicos, avaliagdo dos perfis

e tabulacéo dos dados.

Justificativa: Conforme a planilha de Recursos Humanos “Despesa com Profissionais Tipo SUAS” (pég. 45), devido ao retorno da pedagoga (titular), que se encontrava de licenca maternidade, de
julho & novembro/2024, o cargo/funcdo de pedagogo(a) substituto(a), foi excluido do plano de trabalho, seguindo as normas especificas para recursos humanos no SUAS: Resolu¢do CNAS 269/2006
NOB-RH/SUAS, Resolugdo CNAS 09/2014, Resolu¢do CNAS 17/2011.

EQUIPE CORRELATOS
Unidade Cargo N° de profissionais | Carga horaria semanal | Formagdo minima AtribuicGes Justificativa
01 Auxiliar 01 40h Nivel Médio Executar tarefas admlplstratlvas, tais como: O auxiliar administrativo €
tent controle de documentagdo recebida e expedida, | fundamental para dar o suporte
Administrativo N s e R
confecgdo de relatérios de acompanhamento de | administrativo a instituicéo, quanto
recursos aplicados, controle de folha de ponto | a0 planejamento, controle e
dos demais profissionais, arquivamento de | organizagdo nos  processos
documentagdo, processamento de documentos | operacionais e documentacdes
para envio a contabilidade e aos érgdos | necessarias para 0 bom
fiscalizadores e demais fungdes administrativas | funcionamento do servico.
correlacionadas.
01 Auxiliar de 02 40h Nivel Fundamental Realizar trabalhos de limpeza em geral utiizando A estrutura fisica da OSC é de

Servigos Gerais

ferramentas apropriadas a fim de manter as
condicbes de higiene e conservagdo da
Associacéo;

Zelar pela conservacdo dos equipamentos,
ferramentas e maquinas utilizadas, observando

2.600m2, com isso a presenga
desses profissionais é
indispensavel para manutencéo das
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as normas de seguranga e conservagéo, para
obter melhor aproveitamento.

condi¢Bes de higiene e salubridade
do ambiente.

01 Aucxiliar de
cozinha

01

40h

Nivel Fundamental

Receber 0s géneros alimenticios, observadas
quantidades e a qualidade dos mesmos;
Armazenar corretamente o0s alimentos,
observando os prazos de validade;

Preparar e servir refei¢Bes, conforme instrugdes
e cardapio pré-estabelecido por nutricionistas
(quando for o caso);

Recolher, lavar, secar, e guardar utensilios de
copa e cozinha, mantendo a higiene,
conservacdo e organizacao dos utensilios e
equipamentos, rotineira e imediatamente ap6s o
uso;

Manter a higiene, conservacgao e organizacéo da
area fisica da cozinha e depdsito;

Zelar pela guarda de materiais e equipamentos
de trabalho.

E necessario que haja uma pessoa
capacitada e responsavel pelo
armazenamento, organizagéao,
higienizacdo e preparo dos
alimentos. E responsavel, também,
em organizar e manter em ordem e
bom uso 0s equipamentos e objetos
dentro da cozinha.

Justificativa: Conforme a planilha de Recursos Humanos “Despesa com Demais Profissionais Tipo Correlatos” (pag. 45), foi extinta 01 (uma) vaga para o cargo/fungdo de auxiliar de servigos gerais.
Durante o exercicio foi percebido que ndo h& necessidade de 03 (trés) colaboradores para exercer as atribuices especificas do cargo em questdo. Ressalta-se que, ndo haverd qualquer sobrecarga

nas atividades realizadas pela dupla de encarregados na limpeza, manutencéo e organizagdo da institui¢ao.
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Projecdo INSS Contribuicbes FGTS Férias Prov.1/3 13° FGTS Demais Encargos Sociais X
Percentuais aplicaveis Anuénio
PATRONAL Sociais (PIS) Mensal Mensal Férias Salario Recisério
2% 0,0% 1,12% 8,89% 0,00% 2,77% 833% 4,00% 8,00%
Salario Projecio | Total Salrios INSS Contribuicbes FGTS Férias Prov.1/3 13° FGTS Total de Salérios Total de s;?;?:oiee
Item CARGO TIPO QT Demais Encargos Sociais Encargos por
Referéncia | Anuénio [ comAnuénio [ paTRonAL Sociais (PIS) Mensal Mensal Férias Salério Recisorio Més Encahrﬂgéoss por

11 Coordenador(a) Geral SUAS 1 R$ 4.230,40 RS 84,61f RS$4.315,01 R$0,00 R$48,33 R$383,60 R$0,00 R$119,53 R$359,44 R$172,60 R$345,20 R$4.315,01 R$ 1.428,70 R$5.743,71
12 Psicologo(a) SUAS 1 R$2.961,28 RS 59,23 RS 3.020,51] R$0,00 R$33,83 R$268,52 R$0,00 R$83,67 R$251,61 R$120,82 R$241,64 R$3.020,51 R$1.000,09 R$4.020,60
13 Educador Social 30hrs SUAS 1 R$2.115,20 RS 42,30 RS 2.157,50 R$0,00 R$24,16 R$191,80 R$0,00 R$59,76 R$179,72 R$86,30 R$172,60 R$2.157,50 R$ 714,35 R$2.871,85
Educador Social 30hrs SUAS 1 R$2.115,20 R$42,30] R$2.157,50 R$0,00 R$24,16 R$191,80 R$0,00 R$59,76 R$179,72 R$86,30 R$172,60 R$ 2.157,50 R$ 714,35 R$2.871,85

Educador Social 30hrs SUAS 1 R$2.115,20 RS 42,30 RS 2.157,50 R$0,00 R$24,16 R$191,80 R$0,00 R$59,76 R$179,72 R$86,30 R$172,60 R$2.157,50 R$ 714,35 R$2.871,85

Educador Social 30hrs SUAS 1 R$2.115,20 RS 42,30 RS 2.157,50 R$0,00 R$24,16 R$191,80 R$0,00 R$59,76 R$179,72 R$86,30 R$172,60 R$2.157,50 R$ 714,35 R$2.871,85

14 Pedagogo (a) SUAS 1 R$2.961,28 RS 59,23 RS 3.020,51] R$0,00 R$33,83 R$268,52 R$0,00 R$83,67 R$251,61 R$120,82 R$241,64 R$3.020,51 R$1.000,09 R$4.020,60
15 Auxiliar Administrativo CORRELATO 1 R$2.820,26 RS 56,41 RS 2.876,67 R$0,00 R$32,22 R$255,74 R$0,00 R$79,68 R$239,63 R$115,07 R$230,13 R$2.876,67 R$ 952,46 R$3.829,13
16 Auxiliar de Servigos Gerais CORRELATO 1 R$1.692,16 RS 33,84 RS 1.726,00 R$0,00 R$19,33 R$153 44 R$0,00 R$47,81 R$143,78 R$69,04 R$138,08 R$1.726,00 R$571,48 R$2.297 48
Auxiliar de Servigos Gerais CORRELATO 1 R$1.692,16 RS 33,84 RS 1.726,00 R$0,00 R$19,33 R$153 44 R$0,00 R$47,81 R$143,78 R$69,04 R$138,08 R$1.726,00 R$ 571,48 R$2.297 48

17 Auxiliar de Cozinha CORRELATO 1 R$1.692,16 RS 33,84 RS 1.726,00 R$0,00 R$19,33 R$153 44 R$0,00 R$47,81 R$143,78 R$69,04 R$138,08 R$1.726,00 R$ 57148 R$2.297,48
TOTAIS 11 R$26.510,50 R$530,21| R$27.040,71, R$0,00 R$302,85| R$2.403,90 R$0,00]  R$749,00 R$2.252,48|  R$1.081,63 R$2.163,26) R$ 27.040,71 R$8.953,18]  R$35.993,89

*Nos valores de Salario de Referéncia consta a projecéo de reajuste salarial no valor de 6,5%. Esse reajuste é

SINTIBREF.

*A concessao de anuénios,

sera contemplado com

um

adicional

sobre seu

salario-base

por

baseado na Convencéo Coletiva de Trabalho do

cada

ano

de
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€ um beneficio conquistado pelo SINTIBREF DF, e fundamentada nos artigos 457, § 1° e 611-A da CLT. Anualmente, cada empregado
de 1%

servico prestado.
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NOTAS EXPLICATIVAS:

o A porcentagem de 4,00% mencionada nas verbas rescisorias, é referente
a multa de GRRF — FGTS RESCISORIO que ¢ pago ao funcionario,
quando o mesmo é reincidido de sua fun¢éo na instituicao.

o A porcentagem de 8,00% lancada na coluna de DEMAIS ENCARGOS
(BENEFICIOS MENSAIS) € uma média, 0 mesmo é para 0 pagamento
dos beneficios que a Convencédo Coletiva de Trabalho determina, como
salario familia, vale transporte, plano odontologico, PATF, seguro de vida
e bem-estar social.

. Na coluna dos salarios de referéncia estd uma projecao do reajuste salarial,
conforme CCT 2025/2026 Clausula Quinta — Reajustes /Correcdes Salariais

com sua vigéncia de 01/05/2025 a 30/04/2026:

‘O reajuste salarial € essencial para garantir a remuneracdo dos trabalhadores
abrangidos pela presente Convencéo Coletiva de Trabalho. Em conformidade com
0s Artigos 611 A-B da CLT e com o julgado pelo STF, tema n.° 1.046 de repercussao
geral.’

. A projecdo de anuénio é estabelecida na Convencdo Coletiva de Trabalho
2025/2026 - Clausula Sétima — Anuénio:

“A concessdo de anuénios, um beneficio conquistado pelo SINTIBREF DF, é
fundamentada nos artigos 457, § 1° e 611-A da CLT, visando valorizar a experiéncia
e a dedicacdo dos trabalhadores. Anualmente, cada empregado sera contemplado
com um adicional de 1% sobre seu salario-base por cada ano de servigo prestado.
Este anuénio incidira sobre todas as verbas trabalhistas do empregado, fomentando
um ambiente de trabalho estavel e motivador, sempre respeitando a prevaléncia do
acordado sobre o legislado.”

o Informamos que ndo h& previsdo no plano de trabalho do INSS
PATRONAL, pelo fato de nossa instituicdo possuir a certificagdo do

CEBAS, que nos isenta de tal pagamento.

Gama-DF, 09 de fevereiro de 2026.
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